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Onsbz

Avrupa'da gorev yapan diyetisyenlerin oncelikli hedefi, Avrupa da yasayan Kisilerin
saglikli besenmelerinin saglanmasidir. Diyetisyenler bu hedefi gerceklestirebilmek icin
diger saglik personeli ile birlikte calisirlar. Diyetisyenler Avrupa’da yasayan kisiler icin
saglikli besin temini ve saglikli besenmeicin ugrasverirler. Ben de bu agin ve ekibin bir
parcas olmaktan blUyluk mutluluk duymaktayim. Avrupa Diyetisyen Dernekleri
Federasyonunun amaglarindan biri, sunulan hizmette yliksek standart olusturmak ve
uygulamada bu dizeyi surdirmektir. EFAD’a Uye olan 24 Ulke dernegi ile calisirken,
egitim ve uygulamalarda standart olusturmanin ve bu standardi korumanin ne kadar

onemli oldugunun farkina vardik.

Haziran 1999 da yapilan Bolonya deklerasyonu ile 2010 yilina kadar Avrupa Y Uksek
Ogreniminde uyumlu, karsilastirilabilir ve rekabet edilebilir bir durum yaratilmasi
hedeflendi. Mart 2001 de Salamanka toplantisinda Avrupa Universiteleri su bildiriye
imza attilar: Avrupa Yuksek Ogrenim kurumlari ogrencilerin Avrupa Ulkeleri icinde
etkin ve amaclarina uygun egitim alabilecekleri bir ortam yaratilmas gercegini kabul
ederler ve kurumlarinda buna yonelik degisim ve organizasyonlari yapmayi taahhut

ederler.

EFAD’a Uye dernekler de 2003 yilinda yapilan Roskilde toplantisinda égrencilerin
Avrupa Uulkeleri icinde diyetisyenlik egitimi alabilméeleri igin uyumlu programlar
gelistirmeyi taahh(t ettiler. Bu taahhitl yerine getirmek igin Diyetetik icin bir Avrupa
Benchmark’i hazirlanmasi uygun goérulmustiar. Iki yil sonra, Benchmarkin hazirlanmis
ve tum dye derneklerce kabul edilmis olmasindan buyidk mutluluk duydugumu
belirtmek isterim. Diyetisyenler olarak, simdi, Avrupa icinde saglikli beslenme ile
sagligin yukseltilebilmesi icin temel olan bu Benchmarkin uygulanmasi igin galismalara
baslamaliyiz.

Irene C. |. Mackay FBDA
Avrupa Diyetisyen Dernekleri Federasyonu
Onursal Baskani



1.0Avrupa Diyetetik Benchmark Bildirisine Giris

1.1 On Bilgiler

Avrupa Egitim Bakanlar1 Bologna Deklarasyonuyla (1999) yiiksek egitimde bir
Avrupa Alan1 gelistirmek i¢in genel bir hedef iizerine anlastilar ve yiiksek egitim

yapilarini benzer bir yolda reforme etmek i¢in karsilikli giivence verdiler.

Bologna Deklarasyonu (1999) icinde yer alan hedefler:

= Akademik ve profesyonel kurs birimlerinin tanimlanmasiyla, Avrupa yiiksek
Egitim Alanmin basindan sonuna kadar yeterlik, yetki ve becerilerin
kullannomma izin vermek amaciyla kolaylikla okunabilir, dereceleri
kiyaslanabilir bir sistemin belirlenmesi.

» Ogrenme getirileri, yetkileri ve programlar ile tanimlanmis bir iskelet ile
yuksek egitimi iki kademeli ( lisans ve yiiksek lisans diizeyinde) bir sistemde
birlestirmek. (Ayrica bakiniz Birlesik Kalite Baslangic1,2004)

=  Kredilerin aktarimi ve ulagimina izin vermek i¢in bir sistem kurmak.(Ayrica
bakiniz Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS)

» Ogrencilerin, akademik ve idari personelin hareketliliginin tesvik edilmesi.

= Yiiksek kalite standartlar1 ve Avrupa’da kalitenin kiyaslandigin1 garanti etmek
icin kalite teminat1 olusturmak.

= Bir Avrupa boyutuyla modiil, kurs ve miifredatin gelistirilmesi

Diyetetik, saglikta ve hastalikta bireyleri ve gruplari beslemek ve egitmek amaci ile
beslenme biliminin ortaya koydugu uygulamalar1 temel alan resmen taninmis bir
meslektir. Bununla beraber, Avrupa’da diyetetik uygulamalari gesitlilik gosterir ve her
iilkede kullanicilarin ihtiyaglarini ve taleplerini karsilamak i¢in farkli programlar
olusturulmustur. Avrupa Benchmark’t Avrupa anlayisi igerisinde bu ihtiyaglar

yansitmak (dile getirmek) i¢in gelistirilmistir.

Ulke tanimlarma bakildiginda, genelde ilk mesleksel {invanin “diyetisyen” olarak

tanimlandig1 ve bu yonde egitim alan kisinin bu unvan ile bagimsiz bir profesyonel



olarak calismaya hak kazandigi gorilmektedir. Nitelik birgcok tlkede ulusal olarak
diizenlenmis ancak Avrupa icerisinde kiyaslanabilir diizeyde degildir ve ism sadece
¢ok az sayidaki Ulkede korunabilmektedir.

Avrupa Konseyi icerisindeki diyetetik dernekleri kurulusu olan, Avrupa Diyetisyen
Dernekleri Federasyonu (EFAD) diyetetik mesleginin gelisimini tesvik etmeyi ve Uye
derneklerin genel ilgileri cercevesinde diyetetigi bilimsel ve profesyonel dizeyde
gelistirmeyi hedeflemektedir.

EFAD, Uye Ulke dernekleri isbirligi ile, diyetetik egitimindeki ve diyetisyenler
tarafindan yoritilen idlerdeki farklilklarla ilgili olarak cok sayida rapor
olusturmustur.( 1986, 1987, 1990, 1996, 1999 ve 2003)

Diyetetik Egitimi icin Bologna Deklarasyonu hedeflerinin uygulanmasi EFAD’in
hedefleriyle tutarlidir ve Avrupa icerisinde genel bir standardin gelismesi ihtiyacini
guclendirmektedir. Kiyaslanabilir nitelendirmeler  Avrupa Birligi  icerisinde
diyetisyenlerin daha kolay okuma ve calismasini saglayarak, Avrupa ¢alisma pazarini
destekleyecektir. Bununla beraber, su anda ugrastiklari isten farkli bir alanda uzmanlik
egitim almis diyetisyenlerin, tye Ulkelerde is sahibi olabilmesi icin ek bir uzmanlik
egitimi aimalari gerekebilir.

1.2 Avrupa Diyetetik Benchmark Bildirisi Nasil Gelistirildi?

Diyetetik Benchmark Bildirisi Ingiltere’ de beslenme konusunda yiksek egitim veren
kurumlardan, servis saglayicilarindan, profesyonel ve konuya iliskin kanun ve
yonetmelik dlzenleyici kimselerden olusan uygun bir uzman grup tarafindan
gelistirilmistir. Bildiri ilk dnce, Ingiltere’ de genel akademik Ozellikler ve diyetetikle
ilgili standartlari belirlemek icin hazirlandi. Calisma Kalite Glvence Ajans (QAA)
rehberliginde hazirlandi ve 2001 yilinda basildi.

EFAD delegeleri Danimarka da 2003 Eylul’ indeki genel toplantida, Avrupa Diyetetik
Benchmark Bildirisi olusturmadaki istekliligi ve bildirinin uygulanabilir olup
olmadigini degerlendirmek amaci ile dizenlenen bir calistaya Kkatildilar. 18 tye



Ulkeden katilan delegeler Avrupa da diyetisyen egitim ve uygulamalari icin asagidaki
onceliklere katildiklarini agikladilar:

1. Avrupa dacalisan diyetisyenin rolintin tanimlanmasi.

2. Benchmark dizeyinde Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) icerisinde lisans
diizeyinde minumum kredinin tanimlanmasi.

3. Avrupada diyetisyen egitimi icin Avrupa Diyetetik Benchmark Bildirisine

katilmak.

Diyetetik dgretim gorevlileri icin benchmark olusturmak.

Kullanilan herhangi bir teknik terimi tanimlamada genel bir “dile” katilmak.

Diyetisyen tnvanini korumak icin Ulusal Kayit-onaylama sistemi (RD) kurmak.

N o g &

Avrupa Diyetisyeni olarak kayit tutmaya gereken 6nemi vermek.

Calisma grubu Subat 2004’ de Dusseldorf’ta toplandi ve diyetetik icin benchmark
bildirisinin  sinirli  mufredat konularindan ziyade, getirilere odaklanmak icin
programlarin tesvik edilmesi konusunda birlestiler. Bu AB’ nin birlesme ve serbest go¢
Uzerindeki buginki dustinceleriyle tutarlilik gostermektedir. QAA (2001) dokimanina
dayanan dokiman, Avrupa da diyetisyenin calismasini yansitmak icin adapte edildi.
Avrupa fizyoterapi benchmark bildiris (2003) ayrica referans olarak kullanildi.2004
Temmuz da taslak halindeki bir dokiiman danismanlik igin bitiin Uye dernekler ve
diyetetik ogreniminde yer alan yiksek dgrenim kurumlarina gonderilerek goris ve
degerlendirmeleri alindi.

Eylll 2004 de calisma grubu, Bordeux’daki EFAD Genel Kurul toplantisi 6ncesinde
kurumlardan gelen cevaplari mitalaa etmek igin toplandi. Son teslim tarihi kisaydi ve
temsilci olarak katilanlarin sayisi ¢ok azdi. Bununla beraber, Danimarka da belirlenen
oncelikler konusunda yeterli anlasma saglandi, ancak 2 ve 3 numarada belirtilen
onceliklerin birlestirilmesinin daha dogru olacagi 6nerildi.

Bildiriyi yeniden gdzden gecirmek ve gelistirmek igin Bordeaux’ da ikinci bir galistay
gerceklestirildi. Delegeler EFAD olarak bu bildirinin sunulabilmesi igin tye tim
derneklerden ve yuksek egitim kurumlarinin %50 sinden cevap alinmasi gerekliligi
Uzerinde gorus birligine vardilar.  En azindan benchmarkin belirledigi standartlarin
uygulanabilmesi icgin yiksek dizeyde bir katilim gerekliligi hissedildi ¢lnku bazi
Ulkeler bu standarda uymada zorlanacaklardi. Avrupa Diyetetik Benchmark Bildirisi



ilk tasarisina danismanlik icin son tarih tim derneklerin ve yuksek Ogretim
kurumlarinin cevabini almak icgin uzatildi. Dernekler Benchmark’i ana dillerine

cevirmeye basladilar.

Avrupa Diyetetik Benchmark Bildirisinin ikinci tasarisi tim Uye derneklerin kendi
yuksek ogretim kurumlarinin arasinda ek goérudleri icin dolastirildi. Benchmark
Bildirisinin  son onayi ve kabulli Haziran 2005’ de Cenevre deki genel toplantida
gerceklesti.

1.3 Avrupa Diyetetik Benchmark Bildirisinin (ADBB) amaci nedir?
Benchmark Bildirisi (BB) cesitli amaclar icin kullanilmaktadir.

e 1.Diyetetik calisma ve egitim programlarinin 6zelliklerinin tanimlanmasini saglar

e 2. Verilen seviyedeki diploma 6zellikleri ile ilgili standartlar ve bu diplomaya sahip
olanlarin gostermesi gereken yaklasm ve becerileri hakkindaki genel beklentileri
temsi| eder.

e 3. ADBB, Diyetetik egitim programlarinin gelistirilmes ve dizayninda énemli harici
referansdir.

e 4.Programla ilgili olarak egitimin getirilerini aciklamada genel bir rehberdir, ancak
ayrintili mifredat programi degildir.

e 5.Bdli bir programin gdzden geciriimesine ve standartlar hakkinda genel kabul
gbrmis beklentilere karsi degerlendirmeye olanak taniyacak kadar 6grenim getirileri
vardir.

e 6.ADBB dahili kalite glivences dogrultusunda destek saglar.

e 7.ADBB akademik gdzden gecirme ve minimal standartlarin karsilanmasi ile ilgili
duzenlemeler icin karar vermede kullanilabilecek harici bilgi kaynaklarindan bir
tanesidir.

o 8.BBler programlarin sekillendirilmesinde gesitlilik ve esneklik saglar; ayni zamanda
kabul gérmis kavramsal cercevede yenilikler yapilmasini tesvik eder.

BB inceleyenler tarafindan da kurumlarin kendi degerlendirme dokimanlari gibi ilgili
profesyonel ve duzenleyici birimlerin dokiimantasyonu ile baglanti kurarak ve onlari goz
Onune alarak kullanilabilir. Bu da arastirmacilara basit bir yapilacaklar listesinden 6te kararlar
cevresinde genis dlcude delillere olanak saglayacaktir.

Bu bildirge EFAD’in Uyes Ulkelerden herhangi birinde diyetisyenin nitelikleri igin gerekli
minumum standartlari yapilandirmak igin yazilmistir. Ek bildirgeler, minimum ek ve
bildirgenin 6ztnu icerir ayrica diyetetik icindeki uzmanlasma aanlari igin esik dizeyi belirler.

Tdm Avrupadaki diyetisyenler farkli dillerde ve farkli yemek kultirleri icinde
calismaktadirlar. Bu bildirgeye gére minimum standartlara erisilmek icin kullanildigi zaman



calisildigi yere gore icerik farklilasabilir. Dil ve yiyecek kulturt farkli olan Ulkelerde hareket
halinde calisan diyetisyenler uygulamalarinda degisiklik yapma geregi duyabilirler.

1.4. ADBB’yi kimler kullanmalidir?

BB, mufredat programini planlama ve gelistirmekle gorevli ulusal organizasyonlar, devletler,
saglik ve egitim otoriteleri, diyetetik 6grenimiyle ilgili yiksek ogretim kurumlari ve egitim
vermeyle ilgili olan digerleri tarafindan i¢ ve dis kalite glvencesi ve standartlari olarak
kullanilabilir.

Ayni zamanda BB’ler meslege giriste diyetisyenleri, yoneticileri, hizmet saglayanlari ve
diyetisyenlerin nitelik ve becerileri seviyesinde saglik hizmeti veren digerlerini bilgilendirme
amaciyla da kullanilabilir. Bu bildirgeyi kullananlar, hizmet veren diyetisyenden beklenen
vasif ve becerilerin gostergesi olmasi dolayisiylabildirgeyi yararli bulacaklardir.

1.5 ADBB’nin durumu nedir?

Diyetetikte yetki belges (diploma) veren programlar icin Avrupa ya da ulusal mufredat
programi olusturmamistir, ancak mifredat olusturulmasinda gereken minimum cerceveyi
belirlemistir. Bu bildirge, profesyonel ve yasal dizenleyici otoritelerin gerektirdigi sartlar ile
programin dizenlenmesinin birlestiriimesi gerektigini kabul etmektedir. Ayrica bu bildirge
ylksek ogretim kurumlarini ve mufredatlarinin icerigi ve bu konuda egitim verilmesinde
isbirligi icinde calismaya hizmet saglayanlari cesaretlendirmeyi tesvik etmektedir. Goze
carpan 6nemli Ozeligi ise akademik ve uygulamadaki Ggeleri birlestirmek icin minimum
standartlari 6zellestirmesidir. Bu da yiksek ogretim kurumlarinin diplomalarina standart
olusturabilmeleri icin  minumum standartlarini  saglar. Sunu vurgulamak gerekir ki,
Benchmark bildirgesi diyetetikteki gelismeleri, kurumlarin, akademik derlemelerin, hizmet
verenlerin ve Avrupa da bununla ilgili calisan digerlerinin deneyimlerini de yansitmak lzere
yeniden dizenlenecektir.

EDBS, hdi hazirda tavsiye niteligindedir, ancak EFAD tarafindan diyetisyenlerin olmasi
gereken kalite niteliklerinin belirlenmesi ve profesyonel gelisiminin strdirdlmesi (CPD) igin
olusturulan standartlar olarak benimsenmektedir. Diyetetik standartlarini ve hizmetin
kalitesini gelistirmek icin EFAD, tim Avrupa daki diyetetik egitim-dgrenimini ayni noktaya
tasima dogrultusunda calisacaktir, boylelikle diyetisyenler Avrupa da dizenleyici birimler
arasinda serbestce hareket edebilecek ve calisabileceklerdir.



2.0 Avrupa Kapsaminda Diyetetigin Kapsam ve Icerigi

Diyetisyenler, Avrupa da ve ulusar aras olarak tim yas gruplarinda sagligin strdirilmesi
icin beslenme servisinin bulundugu her yerde calisirlar. Diyetisyenler hastaliklari tedavi
etmek ve sagligi sirdiurmek icin diyet Onerileri gelistirirler ve uygularlar. Diyetisyenler
sagligin sUrdurtilmesinde toplum diizeyinde, beslenme politikalarinin olusturulmasinda ve
halk sagligi beslenmesinde calisabilirler.

Diyetetik, beslenme bilimine dayalidir. Besin bilessim bilgisini, besin dgelerinin yapisini ve
vicuttaki metabolizmalarini, yasam siklusu boyunca insanlarin beslenme gereksinmelerini,
saglik Uzerine besinlerin etkilerini ve besinlerin hastalik riskini minimize ederek bireylerin ve
gruplarin sagliklarinin korunmasi ve gelistirilmesinde gorev alirlar. Diyetisyenin gorev alani
dogave klinik bilimlerden sosyal bilimlere kadar degisen genis kapsamli bir konudur.
Diyetisyenlerin birbirine bagli alanlarda calisabilmeleri icin daha fazla spesifik bilgi ve beceri
gereksinmelerinin artmasina ragmen beslenme bilimlerinin terapttik uygulamasinda bilgi ve
becerileri cok 6nemlidir.

EFAD, temelde Uludararas Diyetetik Dernekleri Konfederasyonunun (ICDA) diyetisyenin
rolt tanimini kabul etmistir;

e Diyetisyen, ulusal otoriteler tarafindan taninan Beslenme ve Diyetetik alaninda
yeterliligi olan kisidir. Diyetisyen, hastalik ve saglikta bireylerin veya gruplarin
beslenme ve egitimleri icin beslenme bilimini uygular.

e Diyetetik uygulama alanina gore diyetisyenler cesitli ortamlarda ¢alisabilirler ve ¢esitli
calisma fonksiyonlar1 vardir.

Avrupa diyetisyenleri 3 ana alanda calistiklarini bildirmislerdir. Bunlar Isveg’teki yonetici
diyetisyen gibi tamamen farkli olabilir veya Ingiltere’deki gibi daha genel olabilir. Bu
Benchmark Statement Avrupa’da diyetetik uygulamalarinda olan EFAD tarafindan
tanimlanan 3 6zel alani belirtmektedir. Bunlar:

Yonetici Diyetisyen: toplu beslenme yapilan kurum ve kuruluslarda, bireylerin veya
gruplarin saglik ve hastalikta kaliteli ve yeterli beslenmelerini saglama sorumlulugu olan ve
primer olarak yiyecek-icecek servis yonetiminde ¢alisan ve odaklanan diyetisyen

Klinik Diyetisyen: hastanin /misterinin fonksiyonel beslenme sagligini iyilestirmek igin
klinik olarak belirlenen yeme diizeninin planlanmasi, egitimi, denetimi ve degerlendirilmesi
sorumlulugu olan diyetisyendir. Klinik diyetisyenler birinci basamak saglik kurumlarinda ve
diger kurumlarda gorev alabilirler.

Halk Saghg1 veya Toplum Diyetisyeni: bireyler veya gruplarin beslenme sagliklarini
iyilestirmek veya stirdirmek ve beslenmeye bagli hastalik riskini azaltmak igin besin segimini
iyilestirmeye yonelik politika olusturulmasinda ve sagligin iyilestirilmesinde dogrudan ilgili
olan diyetisyendir.

Tum diyetisyenler, 6zel alanlari ne olursa olsun, bireylerin veya gruplarin besenme
gereksinmelerini anlar ve agiklar. Diyetetik uygulayicilari bireysel musterilerin veya gruplarin
diyet tuketimi hakkinda bilgi alir, yorumlar, tercime eder ve beslenme gereksinimleri
hakkinda degerlendirme yapar ve besin alimiya ilgili pratik Onerilerini degisik disiplinlerden
yararlanarak arastirir ve uygular. Diyetisyenlerin, saglik kurumlari, 6zel ofisleri, toplu
beslenme yapilan kurumlar, gida sanayi, kamu ve 6zel kurumlari, egitim veya arastirma gibi
caisma adanlari icinde etik ve lega sinirlarda ve yuksek sorumluluk ile calismalari
gerekmektedir. Registered (onayli) diyetisyen olabilmek icin, dgrenciler minimum 210 AKTS
veya esdegeri (sayfa 18, bolim 4) tasiyan yiuksek ogretim kurumundan alinan lisans
derecesini (Bachelor) veya lisans Ustu dereceyi amak zorundadir. Derece teorik ve pratik
Ogeleri icermek zorundadir ve bu Benchmark Bildirisi her ikisine de yol gostermektedir.



Bu yuzden diyetetik calismasi su ilkeleri icerir:

e Bireylere ve gruplara bedenme biliminin ilkeleri dogrultusunda uygun diyet tedavisi
ve diyet modifikasyonunun uygulanmasi

e Upygulayicinin bireylerin sagliklar1 ile iligkili besin se¢imlerini kontrol altina
alabilmesini gii¢lendirebilmesi gibi egitim beceri ve kalitelerinin kazanilmasi

e Biyolojik, klinik, ekonomik ve sosyal bilimlerdeki teorik kavramlarin besin servisi ve
beslenme aliskanliklarina pratik uygulanmasi ile integrasyonu

e Bireylerin ve gruplarin uygun ve giivenilir besin saglayabilmeleri i¢in imkan saglama,
degerlendirme ve tavsiye verme yetenegi

e Grup ve bireylerin genis degisimi ve medya yolu ile etkin iletisim saglayabilmek i¢in
giiclii bireyler arasi ve dil becerilerinin gelisimi

e Bireylerin, gruplarin ve meslektaslarin haklarini savunma becerisi gosterme

e Takim calisma/diger gruplarla birlikte ¢calisma becerisi gosterme

¢ Diyet ile hastaliklarin tedavisi ve saglikli beslenme ve yasam tarzinin ilerletilmesi yolu
ile sagligin stirdiiriilmesi ve gelistirilmesi

e Diyetetik uygulamalarinin degerlendirilmesinde ve iyilestirilmesinde arastirma
yapilabilmesi icin elestirel diisiince, kendi kendine degerlendirme ve sorumluluk
yetenegine sahip olmasi

3.0 Diyetetik Konu ve Disiplini

Diyetetik, bireyler ve gruplar icin sagligin iyilestirilmes ve hastaliklarin tedavisi icin
beslenme biliminin uygulanmasiyla iliskili interdisipliner ve uygulamali bir konudur. Primer
olarak bireylerin yedikleri besinlerden uygun besin 6gelerini almalarini saglamakla ilgilidir.
Diyetetik biyolojik ve sosyal bilimlerin genis araliklarinin integrasyonunu gerektirir. Boylece
uygulayici bireyleri ve gruplari sagliga yararli besinleri almalarini gelistirmek icin egitebilir
ve guclendirebilir.

Bireylerin besin secimlerini yonlendirmek onlarin besin dgeleri alimlarini degistirebilir ve bu
hem metabolik dengesizligin dizeltiimesinde hem de sagligin iyilestirilmes  ve
sirdurilmesinde kullanilir. Diyetetik primer dizeyde saglikta ve hastalikta bireylerin
besenmeleri ile ilgilidir ve akut 6zel kosullarda Uguncli basamaga kadar uzanir. Diyetetik
uygulayicilari, endistri (6zellikle besin ve farmasitik), primer arastirma ve gelistirme, egitim,
yerel yonetim, medya ve 6zel uygulama gibi diger arenalarda iletism becerileri, bilgi ve
deneyimlerini kullanirlar.

Diyetetik 06zlinde beslenme biliminin gunlik yasama uygulanmasidir. Beslenme bilimi,
bedenin kendini nasil bedledigini, hastalik ve saglikta viicut fonksiyonlarina besin 6gesi
saglanmasinin etkilerini, diyetin metabolizmaya etkisini, besin 6gesi ile gen etkilesimini
arastirir. Toplum sagligi icin beslenme sagligin beslenme ile iyilestirilmes ve diyete bagli
hastaliklarin 6nlenmesi  konularina odaklanir, diyetetik ise kisinin tedavisinin olumlu
sonuglanabilmesi diyetinde ne tir degisiklikler yapilmas gerektigiyle ilgilidir. Bu ylzden
diyetetik, temel olarak sagligin iyilestiriimes icin diyetin planlanmasi ve uygulanmasidir.
Bunun igin hastanin yas, cinsiyet, sosyoekonomik durum, hastalik, beslenme aliskanliklari ve
yasam tarzi gibi bireysel kosullarini degerlendirmek dogru yorumlamak ve problem ¢ozicu
bir yaklasimda bulunmak gerekir.

Diyetetik uygulamalari sadece bu konuda egitim ve 6gretim almis diyetisyenler tarafindan
uygulanir. Kisinin bu konuda etkin olduguna dair tanimi bu konuda yetkili kurumlar
(regulatory body -RB) tarafindan yapilir. RB diyetetik egitimi ve uygulamalari igin bir
yonetmelik hazirlar. Bu tnvanla gorev yapan kisilerin géreve uygunlugunun belirlenmesinde
RB ve yuksek egitim kurumlari birlikte sorumludur.
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Diyetetik egitiminde biyokimya, fizyoloji ,immunoloji, mikrobiyoloji ,genetik, farmakoloji ve
besin bilimi temel konulardir. Bunun yaninda psikoloji, sosyoloji, iletism, egitim gibi
konularda destekleyen konular olarak egitimde yer air. Bu konularla donanmis diyetisyenler
diyetetik konusunda bir vizyon sahibi olurlar ve disiplinler arasi iletismleri daha iyi olur.
Diyetetik egitimi alan kis aacagi epidemiyoloji, yonetim, catering, bilgi teknolojisi ve
istatistik konulariyla etkinligini arttirir. Kisinin ileri yasamda kendini gelistirebilmesine temel
olmas icin arastirma yontemleri, konuya Ozel literatir tarama ve etik konularinda da
bilgilendirilmes gerekir.

Diyetetik konusunda yetkili kilinmak icin alinacak 2 tir egitim yolu vardir. Birincisi bir
ylksek egitim kurumunda tenel diyetetik egitimi almis olmak ve onaylanmak, ikinciside
herhangi bir insan bilimleri konusunda yiksek ogrenim diplomas Uzerine beslenme
konusunda uygun bir ytiksek lisans programini tamamlamaktir. Her iki yol icin de uygun ve
etkin bir stgj déneminin tamamlanmis olmasi esasdir.

A. Halk, isveren ve bazi meslek Uyelerinin tescilli bir saglik uzmani olan diyetisyenden
beklentileri

Al  Diyetisyenin meseki 6zerkligi, sorumlulugu
Diyetisyen:
e Profesyonel medeki roltiicin gerekli standartlari ve gereksinimleri koruyabilmeli,
e Ulkeye 6zel medekle ilgili kurullarin ve bunlarin rollerinin neler oldugundan
haberdar olmali,
e Kendi Ulkesinde ve Avrupa da diyetetik alaninda mesleki etik ve uygulamalarinin
neler oldugunun ve sorumlulugunun farkinda olmali,
e Glvenilir ve profesyonel diyetetik rolin korunabilmes icin siiregelen profesyonel
gelisimin gerekliligini anlayabilmeli ve gosterebilmelidir.

A2  Profesyond iliskiler
Diyetisyen:
e Saglik hizmeti sunan yerlerde diyetisyenin roliiniin gerekligini gostermeli,
e Teknik raporlar iiretme ve tibbi notlar yazma gibi yazili materyaller ile gerekli kisilere
dogru bilgiyi raporlayabilmeli,
e Diyetetigin her tiirlii uygulama alanina katkida bulunabilmek adina, meslektaslarina
cesaret verebilmeli,
e Diger diyetisyenler ve wuzmanlarla arastirma ve degerlendirme sonuglarini
paylasabilmel,
e Diger saglik personellerinin de icinde oldugu paydas kurumlarla etkilesimi
baslatabilmeli ve siirdiirebilmeli,
e Bireylerin psikolojik durumlarini g6z 6ninde bulundurarak, empati yaparak besin
secimi ve tedariginde iginde bulunduklari durumu anlayabilmeli,
e lletisim becerisini iyi kullanarak digerlerinin saygisim kazanabilmeli,
e (Calisanlar1 verimli ve etkili olabilmeleri i¢in destekleyebilmeli ve yonlendirebilmeli.

A3  Diyetisyenin bireysel ve meseki yetenekleri
Diyetisyen:
e Verdigi diyetetik hizmetinde, kanita dayali bilgi destegi ile kendine giivenini
sergileyebilmeli,
¢ Bireylerin 6zliik haklarin1 gozeterek, ayrimeilik yapmadan calisabilmeli,
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A4

Uygun Oneriler gelistirerek rehberlik edebilecegini bilmeli, kendi bilgi ve tecriibesinin
sinirlarini fark edebilmeli,

Birey ve gruplarin giivenli ve uygun besin se¢im yapmalaria katkida bulunabilmek
adma bu gereksinimleri anlayabilmeli,

Halkin ve bireylerin beslenme konusundaki se¢imlerinde kullanilabilecek stratejiler
olusturabilmeli,

Bir grubun Uyes olarak ya da bireysel sekilde performansin degerlendirilmesinde
kullanilan metotlari bilmeli,

Kendisi i¢in diyetetik alaninda bilgi ve deneyimi siirekli olarak yenileyip, gelistiren
metotlar iceren mesleki gelisim plani hazirlayabilmeli,

Uygun egitim materyali ve kitleri gelistirmek i¢in beslenme ve diyetetik alaninda bir
kaynak rolii alabilmeli,

Etkili diyetetik hizmete imkan saglamak amaciyla organizasyonlar arasinda rol ve
kademesini bilmeli,

Stres, belirsizlik ve degisimle basa ¢ikabilmeli,

Bir ekibin parcasi olarak calisabilmeli ve liderligi Gstlenebilmeli,

Islerin tamamlanmasi ve etkin toplantilar i¢in insanlar ve diger kaynaklarla birlikte
zamanini iyi kullanabilmeli,

Arkadashik ve ortaklik gelistirmek, karsilikli anlasma ve iletisim becerisi
kazanabilmek icin farkli bireyler ile caligabilmedir.

Diyetetik uygulamada meslekdas ve isveren uyumu

Diyetisyen:

Diyetetik servisinin kalitesi i¢in, organizasyon igerisinde diyetetigin rolii ile {istlerinin
fonksiyonunu ve meslektaslarinin gorevlerini bilmeli,

Halk saglig1 agisindan etkili olduklar1 i¢in kanunlari 1yi bilmeli,

Mali olarak is planlama, s6zlesme yapabilme, kalite, standartlar, yillik hesap denetimi
ve yonetim konularinda etkin olabilmeli,

Saglik ve giivenlik ile ilgili gecici kanunlar ve yasama ile ilgilenmeli, bunu diyetetik
uygulamalariyla birlestirebilmeli,

Toplum Beslenmesi ileilgili gelistirilen politikalari degerlendirebilmeli,

Sagligin gelistirilmesi ve saglik egitimi ile ilgili programlarda aktif rol alabilmeli,
Egitim, sosyal bilimler ve saglhigin korunmasi i¢in uygulanan yeni sistemlere alisik
olmal,

Toplum ve toplu beslenme sistemlerine ve beslenme gereksiniminin karsilanmasi i¢in
yasalara yakin olmali,

Yeme aliskanlhiklarini etkileyen faktorlerin, ulusal ve yoresel bazda standartlarin
degisimi i¢in genis sosyal ve kiiltiirel ¢evreyi pozitif olarak etkileyebilen bir danigsman
olarak roliinii bilmeli,

Halk saghgi ve mesleki acgidan, arastirma ve bilgiye ulasmanin degerini
Oziimseyebilmelidir.

B. Hastalikta/sagligin korunmasinda diyetetikte uzman kisiler tarafindan kullanilan
yontemler ve genel kavram

Bl

Hasta/musteri ve kullanici degerlendir mesi

Diyetisyen:
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Hasta i¢in uygun tibbi beslenme tedavisine baglamadan once; hastaya iligkin tiim
verileri (tibbi, beslenme, antropometrik, biyokimyasal, sosyal, kiiltiirel, ekonomik,
besin tliketimi) toplamali, analiz etmeli ve degerlendirebilmeli

Bireyin yasam bi¢imini sekillendiren, miisteri ve diyetisyen arasinda iletisimi
etkileyebilecek, sosyal ve kiiltiirel faktorleri 6nemseyebilmel,

Kantitatif ve kalitatif bilgiye ulasmak icin diyetetik bilgisini kullanabilmeli, drnegin
birey yada grubun cevre ve aliskanliklarina bagli olarak gereksinimleri
degerlendirebilmeli,

Uygun diyetetik hedefleri saptamak icin dncelikli bilgiye ulasabilmeli,

Mevcut standartlar ve yonetmelikler cercevesinde uyguladigi diyetetik programini
desteklemek adina gerekli tum kayitlari tutmalidir.

B2 Diyetetik Uygulama
Diyetisyen:

e Pratik diyetetik bilgiyi olusturabilmek icin farkli disiplinlerin uygulamalari, yorum ve
ceviri gibi diger kaynaklardan bilgi edinebilmeli,

e Birey ve gruplarin yeme-i¢gmeleri ile ilgili diyetetik Oneriler i¢in teorik olan beslenme,
tibbi ve sosyal bilgiyi pratige doniistiirebilmeli,

e Halk sagliginin bir parcasi oldugunun bilinciyle saglikli bireyler i¢in menii planlayip,
bunu biitiin yas gruplan ile farkli kiiltiirel gruplarda hasta ve saglikli insanlar igin
modifiye edebilmeli,

e Sagligin 6nemli bir pargasi olan saglik egitimini de yapabilmeli,

e Giivenilir uygulamay1 destekleyen stratejiler gelistirmek i¢in insan beslenmesi ve
diyetetik ile ilgili ayrintil1 giincel bilgileri kullanabilmeli,

e Bireyler ve gruplar icin beslenme programlarni planlamali, gelistirmeli ve
degerlendirebilmeli,

e Aile, saglik uzmanlar1 ve okul, sosyal servisler gibi diger kuruluslarin katilimin
saglayarak karar verilmis bir hedefi basarmak icin plan yapabilmeli,

e Bireylerin ve gruplarin gelisimlerini 6zetlemek i¢in zaman kontrolii olusturabilmeli ve
sonuglart siireye gore degerlendirebilmeli,

e Bireylerin beslenme davranisini degistirmek amaciyla onlart motive etmek ve
desteklemek i¢in sosyoloji ve psikoloji bilgisini kullanabilmeli,

e Birey ve gruplarin diyet davranislarini etkileyen egitim aktivitelerini iistlenebilmeli,

e Birey ve gruplara beslenme ve diyet Oneris vermek igin besin secimini etkileyen
buttin faktorlerin bilinciyle birlikte egitim ve iletism aktivitelerini kullanabilmeli,

e Bilginin edinilmesi ve kaydedilmesi i¢in arastirma sonuglarini analiz edebilmek,
ilerleyebilmek adina bilgi teknolojisini yeni bilgilere ulagsma i¢in kullanabilmeli,

e Yasd veetik gereksinimleri gbz ontinde tutmak icin bilgiyi saglayabilmeli,

e Birey ve gruplarla igbirligi icinde planlar yapip uygulayabilmelidir.

B3  Diyetetik Uygulamasini Degerlendirme
Diyetisyen:

Diyetetik tedavi ve bedenme ile ilgili muidahaelerin etkilerini denetleyip,
degerlendirebilmeli,

Kisa bir yillik hesap denetimi yapip, sonucu agiklayip, diyet uygulamasi ile iliski
kurabilmeli,

Mesleki bilgi ve uygulamalarin ilerlemesi igin giinliik isleri gelistirme araci olarak
farkl disiplinlerdeki arastirmalar1 kullanabilmeli,

diyetetik uygulamasini stirekli degerlendirebilmeli,
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e Uygulanan tedavi programi iginde diyetetik adina verilen hizmeti ¢ok 1iyi
degerlendirebilmeli,

e Uygulamalara diyetetikteki tecriibelerini yansitabilmeli,

e Diyetetik uygulamalarini, birey ya da gruplarin sagliklarini tehlikeye atmadan
yapabilmeli,

e Kanita dayali diyetetik uygulamalarini desteklemek igin beslenme ve diyetetik
alaninda yapilan aragtirmalarin bulgularini kullanabilmeli,

e Kendisinin uygulamalarinin sinirhiliklarini fark edebilmelidir.

C Guvenli ve etkili diyetetik uygulamalarini desteklemek icin bilinmes ve anlasiimasi
gereken konular ve sahip olunmasi gereken yetenekler

C1 Bir diyetisyen, diyetetik bilimini olusturan konularin ana hatlarini sistematik bir
sekilde kavrayabilmelidir. Buna ek olarak;

e Klinik diyetisyenler; kirmizi ile belirtilmis

e Kurum diyetisyenleri; mavi ile belirtilmis

e Halk saghg1 diyetisyenleri; yesil ile belirtilmis konular hakkinda detayh
bilgiye sahip olmahdir.

Diyetetik bilimini olusturan konularin icerigi;
Biyokimya

e Yasamsal siireclerin kimyasinin hiicresel ve molekiiler diizeyde anlagilmasi

e Viicut kimyasinin temel metabolik yollart ve besin 6gelerinin, diger besin
bilesenlerinin bu yollara katilim1

e Hastaliklarin hiicresel, molekiiler temeli ve diyabet, hiperlipidemi ve obezite gibi
yaygin hastaliklarin metabolik komplikasyonlari.

Klinik Tip

Tibbi terimlerin anlasilmasi, hastaliklarin siniflandirilmasi

Etiyoloji ve risk faktorleri arasindaki farkin bilinmesi

Teshis ve temel tedavi yontemleri, hasta kontrolii hakkinda bilgiler

Teshis ve temel tedavi yontemleri, hasta kontrolii hakkinda detayl1 bilgi sahibi olmak
(kirmizi)

Diyetetik

e Besin tiiketimi, besin modifikasyonu ve bunlarin hastaliklarin 6nlenmesinde veya
tedavisinde kullanilmasindaki mantigin anlasilmasi

e Besin tuketimini degerlendirmede kullanilan tekniklerin bilinmesi, tiketilen besin
Ogelerinin hesaplanmasi, sonuclarin yorumlanmasi ve besin 6gesi gereksinimlerinin
tahmin edilmes

e Degisik beslenme aligkanliklar1 olan, farklh kiiltiirel gegmise sahip ve farkli sosyo-
ekonomik diizeyden bireylerin diyetlerinde yapilabilecek degisikliklerin ve besinlerin
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biyoyararliliklarindaki farkliliklarin ginlik gereksinimin karsilanmasinda etkili
olabileceginin bilinmesi

e Yanls diyet uygulamalarmin zararlarmin ve olusabilecek sonucglarmin nasil
diizeltilebileceginin bilinmesi

e Recete ile satilip yapay beslenme {iriinlerinde kullanilan iiriinlerin ve ila¢ benzeri
olarak siiflandirilan karisim ya da suplemanlarin kullanimi ve sinirlarinin bilinmesi

e Teshis ve arastirma amaciyla diyet modifikasyonlarmin nasil yapilabileceginin
anlasilmasi

Toplu Besdenme Sistemleri

e Farkli iiretim, dagitim ve servis sistemlerinin bilinmesi

e Toplu beslenme saglayan kurumun imkanlarinin (arag-gerec, insan kaynaklari, biitce
ve iriinlerin elde edilebilirligi gibi) menii planlamay1 nasil etkileyeceginin ve bunun
besinlerin kalitesini, besin standartlarinin siirdiirebilirligini nasil etkileyeceginin
bilinmesi

e Kalite kontroliiniin anlasilmasi

e Uretim, dagitim ve servis sistemleri hakkinda derinlemesine bilgi sahibi olmak (mavi)

Besin Hazirlama

e Besin gereksinimlerinin karsilandigindan emin olmak ic¢in yemek pisirme, diger besin
hazirlama yontemleri ve besinlerin sunumu hakkinda bilgi ve becerilere sahip olmasi

Besin Hijyeni

e Besinlerin glvenli bir sekilde hazirlanmasi ve saklanmasi

e Kritik kontrol noktalarinda tehlike analizleri (HACCP) gibi besin hijyeni ve
kontroliindeki prosediirler ve temel kurallarin bilinmesi

e Besin hijyeni ve kontroliine ait prosediirler ve temel yasalar hakkinda detayli bilgi
sahibi olmak (mavi)

Egitim ve Iletisim

e Resmi ve gayri resmi iletisim metotlar: hakkinda bilgiler

o SOzel ve sbzel olmayan iletisim becerilerini kullanarak, bitin bireylerin egitime aktif
katilimini saglayabilme becerilerinin edinilmesi

e Kiiltiir, yas, cinsiyet, dini inanglar ve sosyo-ekonomik diizeyin 6grenmede ne gibi
sorunlar ¢ikaracagi ve bunlarin nasil ¢éziimleneceginin bilinmesi

e Saghigin ilerletilmesi stratejileri gibi egitim ve 0grenme teorilerinin temel 6gelerinin
bilinmesi

Arastirma-Sorusturma
e Bilimsel aragtirma, istatistik, kanita dayali uygulamalar ve epidemiyolojinin
prensiplerinin anlagilmasi, uygulamalarin degerlendirilmesi, arastirma ve denetim

asamasinda diyetisyene olan ihtiyacin anlasilmasi
e Son teknolojileri bilmek ve bunlar1 giinliikk uygulamalarda kullanabilmek
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Halk Saghgi / Saghgin Gelistirilmesi

e Bireyler, gruplar ve halk arasinda saglikli besin se¢iminin nasil tegvik edileceginin ve
okullarda, genglere hizmet verilen yerlerde, bolge yetkilileri arasinda beslenme ve
saglik arasindaki iligkinin bilinmesini saglama

e Bedenme ve saglik arasindaki iliskiyi belirlemede tanimlayici ve analitik
epidemiyolojik calismalarin nasil kullanilacaginin bilinmesi, demografik, sosyal,
ekonomik acilardan hem bdlgesel hem de Avrupa kapsaminda saglik ile iliskisinin
kurulabilmesi

e Ulusa ve Avrupa diizeyinde halk sagligi politikalarinin anlasilmasi

e Halk saghg politikalarinda beslenme ile ilgili kisimlarinin degerlendirilmesi,
planlanmasi, koordine edilmesi, yonetilmesi ve ihtiyaclarin belirlenmesinde
diyetisyenin roliiniin anlasilmasi (yesil)

e Bedenme ve sagligin gelistiriimesi uygulamalarinin ekonomik, politik, sosyal ve
psikolojik yonlerinin bilinmesi (yesil)

Farmakoloji

e Besin ilag etkilesimini anlayabilmek ve besinleri bazi hastaliklarda farmakolojik ajan
olarak kullanabilmek i¢in temel klinik farmakoloji bilgisine sahip olma

e Diyetisyenin tedavi ekibinin onemli bir parcasi oldugu hastaliklarda kullanilan
ilaclarin isimlerinin, fonksiyonlarinin ve kontrendikasyonlarinin bilinmesi (kirmizi)

Immiinoloji

e Immiinoloji ilkelerinin ve hastalik etiyolojisindeki roliiniin bilinmesi
e Besin 0gelerinin immiin yanittaki etkilerini bilerek, bunlarim uygun kullanimlarinin
tavsiye edilmesi (kirmizi)

Genetik

e Genetik ilkelerinin anlasilmasi ve hastalik etiyolojisindeki roliiniin bilinmesi
o FEtkili beslenme Onerileri verebilmek igin bireylerin genetik profillerinin nasil
yorumlanacaginin bilinmesi

Sosyoloji ve Sosyal Politikalar

e Besin ve beslenmenin sosya kapsamindaki, saglik ve hastaliklarin sosyolojideki
rolundn bilinmesi

e Saglik ve saglik hizmetleri ile ilgili sosyal hareketlilik, statii, rol, sosyal baglantilar,
sosyallesme kavramlariin anlasilmasi

e Sosyal smif, sosyal problemler, sosyal politikalarin kullanilmasi, siniflandirma
sistemlerinden ve saglik alanindaki esitsizlikleri gidermek i¢in var olan toplum
hizmetlerinden haberdar olma (yesil)
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Diyetetik Meslegi

Uygulamalar ile ilgili yasal ve ahlaki sinirlar1 bilmek
Biitliin kariyer hayat1 boyunca, saglikli uygulamalar yapmakla ilgili yilikiimliiliikleri
anlamak

Y Onetim

Biitceleme, satin alma ve bunlarla ilgili yasal gereklilikler, anlagsmalar ve kalite
standartlar1 ile ilgili bilgi sahibi olmak

Besin ve kalite standartlarina uygun satin alma, biitceleme ile ilgili yasal zorunluluklar
ve anlagsmalar hakkinda detayli bilgi sahibi olmak (mavi)

Malzeme ve kaynak kullanimini raporlama (mavi)

Biiyiikk 0Olgekli toplu yemek sistemlerinin planlanmasi ve ilgili kaynaklarin
kullanilmas1 (mavi)

Besin Bilimi

Besin kimyasi, besinlerin ve yemeklerin igeriklerinin bilinmesi

Besin {iretim, isleme, dagitim ve servis yontemleri ile besinlerin igeriginin nasil
degistiginin bilinmesi

Besin etiketleme, tiiziikkler ve yasalarin, besin korumada kullanilan gida katk1
maddeleri ve metotlarin bilinmesi

Yoneticilik ve Liderlik

Farkli bireyler ve gruplar ile basarili bir sekilde ¢alisabilme, onlar1 idare edip
yonetilmeyi etkileyen faktorlerin bilinmesi

Hem bir ekibin UOyes gibi isbirlikgi hem de bagimsiz bir doktor gibi profesyonel
iliskilerin kurulmasi ve sirdirdlmesi

Iyi bir calisma ortam1 yaratabilmek icin liderlik bilgilerinin uygulamaya
gecirilebilmesi

Y oneticilik ve liderlik prensipleri ileilgili detayli bilgiye sahip olmak (mavi)

Pazarlama

Saglik i¢in beslenmenin 6neminin nasil pazarlanabilecegi bilgilerinin 6grenilmesi

Y etenekli diyetisyene olan ihtiyacin nasil artirilacagi ve pazarlanabilecegi bilgilerinin
edinilmes

Besin ve beslenme hizmetlerinin saglanabilmes ve tavsiye edilebilmes igin yetenekli
diyetisyene olan ihtiyacin nasil gelistirilebilecegi ile iliskili tekniklerin bilinmesi
(vesil)

Bedenme

Insan  beslenmesinin, besin Ogesi gereksinimlerinin, beslenmenin  hangi
mekanizmalar ile sagligi korumada etkili oldugunun bilinmesi.

Besin tiikketimini ve smirlarini, saghiga uygunlugunu takip etmede kullanilan
metotlarm bilinmesi
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e Nutrigenetikte ve hiicresel mekanizmalarda besin 6gelerinin etkisinin anlagilmasi
e Avrupa genelinde besin se¢imini etkileyen faktorlerin ve bunlarin hastaliklarin
gelisimi, gevresel faktorler, fiziksel aktivite ile iliskisinin anlasilmasi (yesil)
Mikrobiyolgji

Fizyoloji

Psikoloji

Insan saglhgi, hastaliklar, besin bilimleri ve besin hazirlama ile ilgili olan
mikrobiyolojinin temel 6gelerinin bilinmesi

Klinik mikrobiyolojinin diyetetik uygulamalar i¢in uygunlugunu anlamak, tim
niifus gruplarina bulasabilecek mikroorganizmalar ve enfeksiyonlarin yayilmasinin
nasil en aza indirilebileceginin bilinmesi

Ozedllikle diyetisyeni ilgilendiren vaskiller organlar, endokrin ve kardiyovaskiiler
sistemler gibi fonksiyonlarin beslenme acisindan dneminin bilinmesi

Insan viicudundaki sistemlerin fizyolojisinin bilinmesi ve hastalik siirecinin
anlagilmasi igin gerekli olan hiicresel ve dokusal bilgilerin diyetisyen tarafindan
bilinmesi

Kisiligi, grup dinamiklerini, motivasyon teorilerini ve davranis degisikligine
yonelik 6giitleri etkileyen insan davraniglarinin bilinmesi

Saglikli davraniglar1 ve sagligi etkileyen faktorlerin bilinmesine ydnelik saglik
inanis modellerinin taninabilmesi

Aglik, tokluk ve besin se¢imi yoniinden psikolojik boyutlarin 6grenilmesi, klinik
ortamda normal ve anormal yeme davranislarinin psikolojik temellerinin bilinmesi

Y etenekler

Kendi Yetenekleri ve Sinirlamalar:

Diyetisyenin profesyonel rolii, standartlarin siirdiiriilmesi ve kayit i¢in gerekli
olanlar

Profesyonel uygulamalarinda ve kisisel gelisimlerinde etkin olan tiim teorik ve
pratik bilgileri bilmeli ve bu alanlardaki gelisimleri siirekli izlemelidir.

Profesyonel uygulamalari ve kisisel gelismi: Diyetisyen bu iki slrecin kendi
profesyonel uygulamalarini gelistirmek icin ne kadar 6nemli oldugunu anladigini
gosterebilmelidir.

Genis Caph Kaynaklar Kullanarak Bilgi Toplama, Degerlendirme ve Sonu¢ Cikarma

Becerisi:
[ ]
[ ]

Avrupa ve diinyadaki beslenme sorunlarini tanimak

Fizyolojide kazanilan bilgileri ve beslenme biyokimyasinin kurallarini birlestirmek
Taninin  konmasinda ve arastirmada hangi diyetsel modifikasyonlarin
kullanilabilecegini bilmek

Antropometri, biyokimyasal testler ve diyet arastirmalari gibi bireylerin veya
gruplarin beslenme durumlarini belirlemekte kullanilan teknikleri 6grenmek
Beslenme ve diyetetikte kullanilan temel istatistiksel teknikleri uygulayabilmek
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Sorunlari Belirleme, Arastirma, Analiz Etme Ve C6zimleri Formule Etme Beceris,

Yeni fikirleri ciddi olarak belirlemek ve benimsemek ve uygulamada kullanilir
hale getirecek degisiklikleri yapmak
Bazi1 orijinal diisiinceleri arastirmak icin kritik yaklagimlar1 gosterebilmek

Diyetetik Uygulamalar icin Onemli Olan Siirecler Ve Uzmanlk i¢in Gerekli Olan
Yetenekler:

Besinlerin modifiye edilmesinin ve bu modifikasyonlarin hastaliklardan korumada
ve tedavide nasil uygulandig1 hakkindaki gerekgeleri belirleme

Belirli bir hastaligin tedavisinde 6zel besin modifikasyonlarinin neden ve nasil
yapildiginin bilinmes ve hastalar/musterilerin sosya ve ekonomik durumlari goz
Onine alinarak gerekli modifikasyonlar hakkinda pratik 6nerilerde bulunma
Diyetleri zenginlestirme/ modifiye etme yollarini bilme

Besin cesitleri ile ilgili ne zaman ve nasil kullanilacagi, uygunlugu gibi ¢esitli
bilgileri edinme

Biyokimyasal ve tibbi verilerin nasil degerlendirilecegini ve yorumlanacagini
bilme

Standart tarifleri ve tedavi edici diyet tariflerinin (glutensiz un gibi) farkinda olmak
ve bunlari hazirlayabilme yetenegini kazanma

Tiim hastalik durumlarinda en uygun beslenme durumuna ulasmak i¢in gerekli
metotlarin1 tam olarak 6grenme

Bir hastanin saglikli beslenme programini (rejimini) uygulamasi sirasinda finansal
ve diger zorlayici unsurlar1 bilme

Toplumun farkli kesimlerinin beslenme kokenleri, degisiklikler ve su anki yemek
yeme modellerini anlama

Niteliksel Bilgiyi Toplama Ve Yorumlama Becerisi:

Hastalarda, hastalik sathasinin yOnetimi ve denetlenmesi i¢in kullanilan
biyokimyasal testlerin teorik ve pratik temel uygulamalarini bilme

Tanmin konmasinda ve arastirmalarda hangi diyetsel modifikasyon yollarin
kullanildigindan haberdar olma

fletisim Becerileri Ve Etkin Performans icin Gerekli Olan Diger Kisiler Arasi

Beceriler:

Diger saglik personelleri, servis personelleri ve miisteriler, halk ve meslektaslar ile
uygun birebir iletisimlerde farkli iletisim tekniklerinden ve metotlarindan haberdar
olma

[letisim becerilerini is iliskileri kurmakta ve gelistirmekte kullanma

[letisim engellerini tanimlama ve bunlarin iizerinden gelebilme becerisi kazanma
Belirlenmis bir durumda uygun iletisim metodunu se¢ebilme yetenegi kazanma
Uygun egitim teknikleri ¢esitlerini bilme, anlama ve kullanabilme becerisini
kazanma
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Etkili Diyetetik Uygulamalarinda Teknolojinin Guvenli Bir Sekilde Kullanilmas:

e Beslenme arastirmalarinda siklikla kullanilan metotlar bilinen bilgi ve arastirma
kagitlarin1 yorumlama becerisidir

e Bilgisayar kullanabilmeli ve veri girme, istatistiksel analizler ile ilgili temel paket
programlari bilmeli ve kullanabilmeli

e Bir egitim araci olarak, bilgilere ulasabilecgi bir alan olarak ve meslektaslari ile
haberlesmesini saglayacak bir ara¢ olarak bilisim tekniklerini bilmeli ve
kullanabilmeli kullanabilmeli

e Besin tiiketim kayitlarini analiz edebilecek beslenme programlarini kullanabilme

4.0 Egitim ve Ogretim Programlari, Ogrenme ve Degerlendirme
4.1 Genel Aciklamalar

Ogretim strateji ve metotlari, 6grenme ve degerlendirme hakkindaki kararlar1 6gretim
kurumlar1  belirler fakat ogrenme sonucglari saglik programlariyla ilgilenenlerle
tamamlanmalidir. Bu referans durumlari, herhangi birinin yaklasimlarini digerlerine resmen
ilan etmek i¢in Olgii degildir. Ancak teorik ve pratik bagvurular hakkinda Avrupa
Degerlendirme Raporu biitlinleyici bir yaklasima oOnayak olmaktadir. Rapor; profesyonel
yetenek kazanimlarmi kolaylastiran ve denenmis ve uygun standartlarda odiillendirilmis
rejimleri degerlendirerek Ogrenme firsatlarinin modellerinin altin1 ¢izmektedir. Temelin
iizerine verilecek egitimle, Ogrenciler profesyonel kariyerlerine hazirlanacaklar, akademik
caligma programlarinin hazirlanmasi ve uygulama kaynakli egitim ile kurumlarda kariyer
boyu profesyonel gelisimlerine devam edecekler, en iyi profesyonel uygulamalarin yasam
boyu 6grenme ile desteklenmesi ve profesyonel standartlarin siirdiiriilmesi amaglanmaktadir.

4.2 Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTYS)

AKTS; Avrupada lisans ve ylUksek lisans dgretim ve egitiminde uygulanan kredi
transfer sistemidir. AKTS Avrupa Birliginde (AB) akademik taninmayi gelistirmek ve baska
Ulkelerde yapilan veya pargcasi olunan calismalardaki kredilerin transferi amaci ile
gelistirilmistir. Bu sistem ayni Ulkede yapilan kredi transferleri icin de kullanilabilir.

Ayrica AKTS ile yapilan isin ne kadar zaman strdigt de tahmin edilebilir. AB’nin
Sokrates programi cercevesinde gergeklestirilen Tuning Projesinde (2003) is yuklerini iceren
oneriler tanimlanmistir. Ornegin Avrupa da ortalama olarak bir 6grencinin is yiki yaklasik
1500 saate tekabll eden 25 haftanin Uzerindedir. Bu sistemde 1 kredi 25 saate esittir. 60
AKTS puani bir ful-time calisma yilina tekabul eder veya 75 AKTS puani ¢alismanin 45
haftadan uzun oldugunu gosterir. Tuning projesi 1 saatlik dersin is yukinun 1 saatlik pratik
calismadan farkli oldugunu belirtmistir.

EFAD Avrupali diyetisyenlerin ilk egitim etabinda minimum 210 AKTS puaninda bir
egitim amasini 6nermektedir ki bu da 3,5 senelik bir egitime karsilik gelmektedir.

Teorik egitim olarak en az 180 AKTS puani ki bu 2,5- 3 senelik akademik calismaya

denktir. Pratik egitim olarak en az 30 AKTS puani ki bu 0,5- 0,75 sendik diyetetik
uygulamasina denk gelmektedir.
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EFAD Avrupai diyetisyenlerin yiksek lisans egitiminin 30 AKTS puani teorik olmak
Uzere en az 90 AKTS puani igeren bir egitim olmasini onermektedir.

5.0 Pratik Uygulamaicin Benchmark (Kalite Esigi) Standartlari

5.1 Genel Aciklamalar

Diyetisyen Unvanini alabilmek icin lisans ve yuksek lisans egitimlerde teorikten cok
pratik ileilgili dersler 6nemlidir. Pratik 6ge teoride gosterilenlerin uygulamaya koyulmasidir.
Etkin diyetetik uygulama icin ogrencinin teorik dizeyde adigi bilgiler yaninda pratik
uygulamada kazandigi becerilerde 6nemli bir yer tutar.

Diyetisyenler farkli grup ve bireylerle cesitli kosullarda calisir ve énemli olan bu
cesitli durumlarda diyetetik yeteneklerini gostermeleridir. Diyetetik bilgi, yetenekler ve
bireyin davranidari ve 3. bolimde agiklanan diyetetik disiplinle 6. bélimde belirtilecek
standartlarin birlesimi pratik yeteneklerin gosterilmesine olanak verir.

5.2 Diyetetik Uygulamalar icin Tanimlamalar
Minimum standartlar1 kargilamak icin pratik 6genin asagidaki 6zellikleri karsilamasi
gerekir. Pratik 6ge i¢in en az asagida tanimlanan 2 kurumda uygulama yapilmalidir :
a- Bireylerin veya gruplarin saglikli, iyi durumda oldugu yerler, 6rnegin okullar,
bankalar gibi toplu beslenme yapilan kurumlar
b- Bireylerin veya gruplarin hasta oldugu yerler, 6rnegin klinikler, hastaneler

Bireyler veya gruplar bir yas grubunu, patolojik durumu, 6zel ihtiya¢ durumunu ve
kiiltiirleri temsil ederler. Lisans ve yiiksek lisans egitiminde 6zel bir alanda uzmanlasma yer
aliyorsa pratik deneyimin bu yonde artirilmasi gerekebilir.

6.0. Minimum ve Esik Teorik ve Pratik Standartlar
Mezunlardan beklenen minimum standartlar asagida belirtilmistir. Lisans ve yuksekl lisans
asamasinda uzmanlasmaya yonelik program varsa (renklerle belirtilen), bu standartlar esik
deger olarak kullanilir.
6.1.Diyetetikte profesyonel olarak calismak
Diyetisyen;
e Diyetetigin uygulandigi Ulke tarafindan hazirlanmis yasal ve etik sinirlar icerisinde
pratik bazli bir disiplin olarak, diyetetigin potansiyelinin ve sinirinin farkinda olmali.
e Ulkeye 6zel kod ydnetimi ve etiksel yaymn anlayisi ile spesifik yerlerde kendi diyetetik
miidahalelerini biitiinlestirebilmeli
e Degisen kosul ve beslenme bilgilerine yanitta kendi bilgi ve pratiginde diizenleme
yapabilen kapasite gostermeli
e Diyetetikle baglantili bircok profesyonel aktivitelerde yer alarak giivenli diyete ait
miidahalelerin degerlendirilmesi, planlanmasi, icrasi gibi siiregleri kapsayan otonomi
gelistirmeli
e Digerlerinin ¢aligmalarini yonetebilmeli ve rehberlik edebilmeli ve kaynaklarin dogru
kullanimindan sorumlu olabilmeli
e Diyetetikte anahtar konularin bilincinde oldugunu alacagi kararlarla yansitabilmeli
e Bireysal ve grup olarak verilen hizmetlerde yol gosterici roli ve sorumluluklari
oldugunu kabul etmeli
e Diyetetik pratigine uygun c¢aligma alan1 bilgisini gdstermeli
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Halk saglhiginda diyete ait miidahalelerin, sagligin gelistirilmesinde nedenli 6nemli bir
rol oynadigini kavrayabilmeli

Arastirma ve ciddi ¢alisima yapmanin Oneminin farkinda olmali ve diyetetik
uzmanliginda bilgi gelisimine katki saglayabilmeli.

6.2.Kavram ve prensiplere basvurma
Diyetisyen;

Uygulamasinda (pratiginde) uygun beslenme analizi ve degerlendirme tekniklerini
segmeli ve kullanmali,

Bir diyetetik problemde diizenli ve agik yanita ulagsmak i¢in tibbi ve beslenme
bilgileriyle birlikte sosyal, kiiltiirel, maddi ve bireysel faktorleri degerlendirmeli
Tedavi edilen olgular icin diyetetik standartlari hesaba katilarak bu disiplin alaninda
onemli pozisyonda olan diyetetik midahale plani olusturabilmeli

Bireylere ve onlarin bakmakla yiikiimlii oldugu kisilere besin se¢imi hakkinda klinik
olarak etkili olan yiiksek diizeyde iletisim yetenegi ve otonomiyle 6neride bulunma
yetenegi gosterebilmeli

Giivenli diyetetik uygulamasi i¢in uygun davranis ig¢inde izlenen ve kaydi tutulabilen
besin alim1 veya besin se¢iminde degisikligi etkileyebilmeli

Yeni kavramlar, tartigmalar ve varolan teoriler araliginda kanitlar1 ve ilgili
disiplinlerin arastirmalarini ciddi olarak degerlendirebilmeli

Kisitlt bilgi, veri bazli degerlendirmelerin oldugu yerlerde, genellikle kendinden
bliyiilk meslektas veya yiiksek sosyal gruplarda yiiriitiilen problem ¢oziimiinde
yaraticilik gostermeli

Yiiksek sosyal grup, birey ve meslektaslariyla etkin bir bicimde iletisim kurabilmeli
Kisisel performansi ve digerleriyle etkilesimini iyilestirmek amaciyla oneri getirme
kapasitesini gosterebilmeli ve kisisel sinirlamalarin farkinda oldugunu gosterebilmeli

6.3.Konu bilgisi ve anlayisi
Diyetisyen;

C de acikca belirtildigi gibi calismanin anahtar alaninda sistematik ve entegre edilmis
anlayis gostermeli

Diyetetik mudahaleler igin stratgji planlama ve problem ¢oziimtinde C' de belirtilen
kaynaklar araliginda kanit olusturabilmeli

C' de bahsedilen bedenme ve diyetetik ve baglantili alanlarda yayinlanmis
materyalleri  kritik olarak degerlendirmek icin inceleme yontemleri bilgisi
olusturabilmeli

Cesitli konularda diyet ve saglik {lizerine problemler ve c¢oziimleri, fikir ve bilgi
iletisiminde bulunabilmeli

Diyetetikte anahtar yaymn farkindaligina dayanan karar egzersizleri yapabilmeli ve
bireysel veya grup sonuglarin1 basarma sorumlulugunu gosterebilmeli

Diyetin besin igerigi analizi i¢in teknolojiyi gilivenli kullanabilmeli, inceleme
caligmalarinda bulunabilmeli ve beslenme ve diyetetige iliskin saglik egitimi
verebilmeli

Beslenme degerlendirme araclar1 ve iilkeler ve diinya geneli igin gelistirilmis
beslenme rehberlerinin sinirlamalarini tanimlayabilmeli.
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Kaynaklar

European Academic and Practitioner Standards For Dietetics — June 2005 Page 21 of 55
Bologna Declaration explained; can be found at

http://europa.eu.int/comm/educati on/policies/educ/bol ogna/bol ogna. pdf

European Credit Transfer System; ECTS Point system can be found at
http://europa.eu.int/comm/educati on/programmes/socrates/ects_en.html

European Federation of the Associations of Dietitians; Articles; approved September 2003
European Federation of the Association of Dietitians, Education Programme and Work of
Dietitians in the Member

Countries of EFAD 2003

European Federation of the Associations of Dietitians; Education Programmes and Work of
Dietitians in the

Member States of EFAD 1999

European Federation of the Associations of Dietitians, the Work of Dietitians in Europe 1996
European Federation of the Associations of Dietitians; Training Programmes for Dietitians in
the Member States of

EFAD 1991

European Federation of the Associations of Dietitians; The Role and Training of Dietitians in
Europe 1988

European Federation of the Associations of Dietitians; The Job Field of Dietitians, Now and
in Future 1986

European Region of the World Confederation for Physical Therapy; European Physiotherapy
Benchmark

Statement 2003

Joint Quality Initiative; Shared ‘Dublin’ descriptors. October 2004 to be found at
http://www.jointquality.org/content/ierland/Complete_set Dublin_Descriptors 2004 1.31.do
c

Towards the European Higher Education Area; European Ministers of Higher Education 1999
Tuning: Tuning Educational Structures in Europe (supported by the European Commission in
the Framework of the

Socrates Programme) papers can be found at www.relint.deusto.es/TuningProject/index.htm
or

www.let.rug.nl/TuningProject/index.htm

Quality Assurance Agency for Higher Education, UK; Benchmark Statements for Dietetics
2001
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Terimler Sozliigii
Arastirma ( degerlendirme):
Klinik teshis ve tedavi plani olusturmak i¢in gerekli olan konuyla ilgili kosullar1 hesaba
katarak hastalarin durumu ile ilgili bilgi toplama ve toplanan bilgileri analiz etme

Benchmark statement ( Benchmark bildiris):

Belirli konuda yiiksek egitim programlarinin 6zelliklerini ve dogasini tanimlamak i¢in kalite
giivence acentasi altinda ytiriitiilen bir girisimdir ayn1 zamanda bulunmasi gereken nitelik ve
becerilerin ifade edilmesini ve 6nemli diizeyde istenilen Ozelliklerin standartlar1 hakkinda
genel beklentileri temsil eder.

Kampus based:
Akademik birim

Klinik karar (reasoning):
Klinik kararlar alma stireciyle baglantili kritik ve analitik diisiinme.

Uygulama Kodlari:

Diyetetik profesyonelleri tarafindan kurulabilir veya ulusal kanunun yada hukukun bir
parcasidir. Profesyonel uygulamanin zorunlu pargasinin olusumunda veya etik kanunlar ve
prensipleri kapsar.

Profesyonel gelisimi stirdirme:

Profesyonellerin uygulamada devamli becerilerini saglamak amaciyla bilgilerini , becerilerini
koruma ve uzmanliklarin1 gelistirmeyi iceren profesyoneller tarafindan olusturulan bir
siiregtir.

Kritik Yansima:

Sebepleri ve goriisleri kesfetme ve kavramlar1 vurgulamayi1 kapsar. Sosyal , bireysel ve
tarthsel etkileri hesaba katarak durumu gevreleyen kosullar {izerinden bir degerlendirme
ortaya ¢ikarilmasidir.

Dublin Tamimlayicilar::
So6zliglin sonunda tamamen agiklanmaktadir.

AvrupaKredi Transfer Sistemi:

AKTS lisans ve yiuksek lisans dgrenimde kredi transferi icin bir Avrupa sistemidir. AKTS,
akademik tanima ve diger Ulkelerde galisma ve ¢alismanin pargasindan kredi transferi igin
Avrupa Birligi bunyesinde gelistirildi. Ayrica bu sistem Ulke iginde kredi transferi igin de
uygundur. AKTS nokta sistemi zamanla is yukd 6l¢imintn tahmininde kullanilabilir.

Evaluation (inceleme, degerlendirme):
Ilerleme i¢in alanlar1 tanimlamak amaciyla koruma siireci kalitesini yeniden inceleme ve
degerlendirme.

Kamt Dayah Uygulama:

Sistematik aragtirmayla elde edilmis kanitlarla pratisyenlerin profesyonel yargisini igeren
karar alma siirecinde en iyi elde edilebilir kanit1 kullanan bir taahhiittiir.
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Uygulamaya Uygunluk:
Uygun bilgi ve anlama diizeyi, beceri, yetenek ve davranig gosteren uygulama diizeyi.

Y iiksek Ogretim Kurumu:
Lisans diizeyinde 6grenim saglayan yuksek 6gretim kurumu.

Bagimsiz Pratisyen:

Kendine calisan kisi.

Mesleklerarasi

Farkli dallardan iki veya daha fazla meslegin birbirleriyle biitiinleserek yeni bir calisma
bi¢imi olusturmalaridir.

Ogrenim Teorileri

Ogrenmenin nasil gerceklestirilecegine iliskin fikirlerdir.

Multidisipliner

Bir veya birden fazla bilim dalinin birlikte calismasidir.

Nutrigenomiks

Farkli besinlerin belirli genlerle etkileserek hastalik riskini nasil arttirdigi ya da azalttig ile
ilgili caligma alanidir.

Ayrim Gozetmeyen Uygulamalar

Birey, ekip ve organizasyonlarin, hichir bireye (hasta, tasiyici, mesektas veya 6grenciler)
hem direk hem de indirek olarak baskalarina gore, yas, renk, cinsiyet, inang, sabika kaydi,
kiltar, sakatlik, etnik koken veya milliyet, cinsiyet, medeni durum, saglik durumu, mental
saglik, uyruk, fiziksel gorinum, politik yatkinlik, irk, din, ekonomik bagimliligi olanlara karsi
sorumluluk, cinsiyet kimligi, cinsiyet yénlenmes veya sosyal sinif bakimindan farkli davranis
sergilenip sergilenmedigini aktif olarak kesinlestirmeye ¢alisan mesleki uygulamalardir.
Uygulama/ Klinik egitim siir eci

Calisma ortaminda yiiriitiilen teorik bilgileri pratige doniistiiren egitim periyodudur.

Problem Cozme

Ogrencilerin varolan bilgilerini test etmek veya sorulan soru veya konularla ilgili ¢6ziim
iiretme yeteneklerini gelistirmek, 6grenimi derinlestirmek, genel konsepti veya yontemsel
teknikleri gelistirmek ve boylelikle Ogrencilerin bakis acilarint mesleki uygulamayla
zenginlestirmek icin gelistirilen 6grenme siirecidir.

Meseki Ozerklik

Hasta veya miisteri yonetimine iliskin karar verme giicii; mesleki bilgi, uzmanlik ve meslegin

bagimsizligin1 koruma giicii
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Deneyimlerin Yansitilmasi

Olay sonrasi yansima. Siklikla bir durumla ilgili diislinmeyi ve meslektaslarla tartismay1
icermektedir. Farkindalig1 ve harekete gegmeyi esas alarak degisim yaratmay1 gerektirir.
Uygulamada Farkindahk

Ne yaptiginizin farkinda olmak, ayn1 zamanda bilmek ve yapmak.

Kaynak

Birey veya organizasyonun potansiyeli veya ma varligi, zaman, para, donanim, calisan veya
ihtiya¢c oldugunda yardim etmek ve desteklemek icin kullanilabilecek uzman bilgis ve
olanaklaridir.

Kendi Kendine Ogrenme

Ogrenci tarafindan baslatilan bagimsiz 6grenme.

Arag

Kullanilacak arag veya yontemler.

Kullanici

Diyetetik hizmeti alan herhangi biri, hasta, miisteri, halk, yiyecek-icecek hizmetleri, besin
endiistrisi ve tliketiciler.

DUBLIN Tamimhyicilar: (2004)

Lisans diizevinde og8rencilerin kazanmalari ongoriilen nitelikler:

e Orta 6grenimde kazandiklar1 temel egitim lizerine alanlarinda kapsamli ve nitelikli
kitaplar esliginde kazandiklar1 bilgileri gésterebilme ve yorumlayabilme

e Bilgi ve becerilerini profesyonel bir bakis acis saglayarak calismalarina veya islerine
uyarlayabilen ve galisma aanlarinin igindeki problemleri ¢ozebilen,

e Alanla ilgili sosyal, bilimsel ve etik konular1 yansitabilen, hiikiim verebilmek i¢in
konuyla 1ilgili veri toplaylp bunu sahaya (genelde c¢alisma alamiyla ilgili)
uyarlayabilecek yetenege sahip,

e Bilgisini, problemlerini, ¢dzim yollarini ve fikirlerini uzman ve uzman olmayan
kisilere aktarabilen,

e Daha ileri galisma yapmak ve kendisine otonomi saglayacak bir yiiksek derece

kazanmak i¢in 6grenmis oldugu teknikleri gelistiren

Lisansiistii diizevde 0grencilerin kazanmasi gereken nitelikler:

e Bilgi ve deneyimleri lisans diizeyi Uzerine kurulu olan vel/veya bu dizeyin Uzerine

cikan, arastirmalarla desteklenmis fikirler Uretebilme, yorumlama ve uygulama
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Bilgi, beceri ve problem ¢ctzme yeteneklerini yeni veya alisilagelmemis cevrelere
uygulayabilme,

Bilgiyi entegre edebilme ve karmasik durumlarla basa ¢ikabilme ve eksik veya siirli
bilgilerle kararlar1 belirleme yetenegine sahip olma, onlarin bilgiyi ve kararlari
uygulamalari ile baglantili olan sosyal ve etik sorumluluklari yansitabilme,

Cikarimlart ve bilgiyi uzman ve uzman olmayan kisilere sliphe yaratmadan net bir
sekilde aktarabilme ve bunlari mantiksal olarak destekleyebilme,

Ogrenim becerilerine sahip olma ve bu becerileri dzerk olabilmek icin ¢alisma yapmak

tizere kullanma,

Doktora 6greniminde kazanilmasi gerekli nitelikler:

Bir caligma alaniyla ilgili sistematik bir anlayis sergileme ve ¢alisma alaniyla ilgili
teknikleri ve yontemleri kontrol etme,

Hazirlik, planlama, uygulama ve saglam bir ¢alisma yontemi adapte ederek bunu
bilgelilikle sergileme yetenegi,

Ulusal ve uluslar aras1 hakemli dergilerde yayimlanmak iizere 6nemli bir ¢alisma
gelistirerek calisma sinirlarin1 asmak ve esas arastirmaya katkida bulunmus olma,

Yeni ve karmagsik fikirlerin kritik analizleme, degerlendirme ve sentezlemesi
konusunda yetenekli olma,

Calisma arkadaslariyla, daha biiylik bilimsel cevrelerle ve genel halkla uzmanlik
alanlariyla ilgili olarak iletisime gegebilme,

Akademik ve profesyonel yapi icerisinde; teknolojik, sosyal veya kiiltiirel ilerlemenin

temel alindig1 bilgi toplumunda yiikselmeyi beklentisine girebilme.
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EK 1
EFAD TUZUGU
Maddeler
. AD
Avrupa daki diyetisyen derneklerinin bir araya gelerek olusturduklari 6rgit
Ismi: Avrupa Diyetetik Dernekleri Federasyonu

Il. AMACLAR
EFAD’in amaclari sunlardir:
Diyetetik mesleginin gelismesini saglama
Ulusal derneklerin ilgi alanlarina uygun olarak bu meslegin bilimsel olarak gelisimini
saglamak:
e Diyetisyen dernekleri ve uluslar aras1 orgiitlerle iletisimi kolaylagtirmak
e AvrupaKonseyine lye Ulke insanlari icin daha saglikli beslenmeyi tesvik etmek
Bu amaclar hem Uye dernekler hem uludar aras orgltlerle ishirligi cercevesinde
gerceklestirilecektir.
EFAD poalitik, dinsel veticari bir kurulus degildir.

1. KAYIT OFISI
EFAD’in kayit ofisi atanmis sekreterliktir.

V. UYELIK
Federasyonun tam Uyeligi Avrupa Konseyine Uye olan herhangi bir Glkenin ve
EFAD’in diyetisyen tanimina uyan Uyeleri kabul eden Ulusal Diyetetik Dernegi’ ne
aciktir.
“Observer (gozlemci)” pozisyonu herhangi bir Glkenin Avrupa Konseyi’ nde “G6zlemci”
pozisyonu olan ve EFAD’in diyetisyen tanimina uyan Uyeleri kabul eden Ulusal Diyetetik
Dernegi’ ne agiktir.
Baglantili Gyelik diger (Avrupadis) tim beslenme ve diyetetik derneklerine agiktir.
Onursal tyeler, kendilerini federasyondaki hizmetleriyle farklilastiran kisilerdir.

V. OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTILARI
Olagan genel kurul toplantilar1 her dernek iiyesi temsilcilerinin katilimyla her iki yilda bir

yapilmaktadir.
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Davetler, onursa baskan tarafindan yada Uyelerin doértte birinin yazili basvurusu Gzerine
taslak bir giindemle genel toplantidan en az alti ay kadar 6nce génderilmektedir.

Olaganustt genel kurul, tye derneklerin en az 2 ay 6nce toplanti nedenini de agiklayarak
basvurmalari Uizerine toplanir.

Her Uye ortakligi en az bir oy kullanma hakkina sahiptir.

Uyeler vekaletname ile oy kullanma hakkina sahiptirler.

Tuzok maddeleri ile ilgili degisiklik kararlari 2/3'lUk cogunluk saglandiktan sonra
onaylanmaktadir.

Diger konularlailgili oylar basit bir cogunluk saglandiktan sonra onaylanmaktadir.

Esit oy birligi saglandigi takdirde onursal baskan kendi oy hakkini kullanmaktadir.

VI. OLAGANSUTU GENEL KURUL TOPLANTILARI
Onursal bagkan tarafindan duyurulur veya EFAD fiyelerinin ¢eyregi kadarki cogunlugunun
yazili talepleri lizerine duyurulur.
Olaganiistli genel toplant1 talebi, talep eden iiyeler tarafindan toplanti nedenlerini belirten
yaziyla birlikte en az iki ay kadar 6nce yazili olarak baskanliga iletilmelidir.
Her tiye sadece bir oy kullanma hakkina sahiptir.
Uyeler vekaletname ile oy kullanma hakkina sahiptirler.
Tilizik maddleri ile ilgili degisiklik kararlar1 2/3’lik ¢ogunluk saglandiktan sonra
onaylanmaktadir.
Diger konularla ilgili oylar basit bir cogunluk saglandiktan sonra onaylanmaktadir.
Esit oy birligi saglandig: takdirde onursal baskan kendi oy hakkini kullanmaktadir.
VII. YONETIM KURULU
EFAD bir Onursal Baskan ile iiye derneklerden biri Onursal Sekreter ve biri Onursal
Veznedar olmak iizere dort kisiden olusmus yonetim kurulu tarafindan yonetilir ve temsil

edilir.

Bir iiye dernegi Yonetim Kurulu'nda sadece bir temsilciye sahip olabilir.

Yonetim kurulu ve Onursal Bagkan dort yilda bir yapilan ve biitiin EFAD iiyelerinin katildigi
genel kurul tarafindan segilir. Yonetim kurulunun tiim iyeleri tekrar segilebilir.

Yonetim kurulu, Genel Kurulda belirlenen nedenler ¢ergevesinde bir iiye dernegin temsilcisini
veya Onursal Bagkanin iiyeligini herhangi bir anda durdurabilir veya iptal edebilir. Bos
kadrolar miimkiin oldugunca kisa siirede veya bir sonraki Genel Kurulda se¢im ile doldurulur.

Yonetim kurulu yilda en az bir kez toplanir.
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Y 6netim kurulunun her Uyesi sadece bir oy hakkina sahiptir.

Kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin sayilarinin esit olmas durumunda, Onursal Baskan
secici oya sahip olacaktir.

Y Onetim kurulu yaninda, Y onetim kurulunun iki Gyesinin birlikte (bunlardan biri Onursal

Baskan olmalidir) EFAD’i temsil etmesi onaylanmistir.

Y ukarida belirtilenlerin aksine, Onursal Veznedar'in Federasyon adina Genel Kurulda en
fazla iki yillik periyod icin genel kurulda belirlenen maksimum miktarda para toplamasi ve

harcama yapmasina yasal olarak izin verilmistir.

VIIl. KAYNAKLAR

EFAD’in kaynaklari sunlardan olusmaktadir:

Uye derneklerin 6dedigi, Yonetim kurulunun 6nerisi ile Olagan Genel Kurulda belirlenen,
Uyelik aidati; bagidar ve diger yasal kaynaklar

IX. EFAD’'IN DAGITILMASI

EFAD’in dagitilma karari sadece Olaganlsti Genel Kurulda ainabilir.

EFAD’in dagitilma karari sadece 2/3 oy ¢oklugu ile alinabilecektir.

EFAD’in dagitilmasi durumunda Olaganistii Genel Kurul mevcut paranin kullanimina oy

coklugu ile karar verir.

X. GECiCi DUZENLEMELER

Bir gegici diizenleme Y 6netim Kurulu tarafindan yapilabilir, ancak bu diizenleme bir sonraki
genel kurulda onaylanmali veya degistirilmeli veya durdurulmalidir.

Bu madde EFAD’in yonetiminin devamini saglamak icin tasarlanmistir.

XI. DiL

EFAD’in resmi dilleri Ingilizce birinci dil olmak Uzere, Ingilizce ve Fransizcadir

Bu tizik maddeleri Roskilde-Danimarka da Eylul 2003 yapilan EFAD Genel Kurulunda
onaylanmistir.

Irene C | Mackay Heidrun Blochwitz
Onursal Baskan Onursal Veznedar
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EK 2

Uye Ulkelerde Meslegi Tanimlamak I¢in Kullanilan Resmi Terimler

Ulke
Avusturya

Belcika

Danimarka
Finlandiya
Fransa
Almanya

Y unanistan
Macaristan
|zlanda

Irlanda
Italya
L Uksemburg

Hollanda
Norveg

Ispanya

Isveg

lsvicre
Turkiye

Birlesik Krallik

Ulusal Dildeki Unvan

Diplomierte(r) Diatassistentin und
Ernahrungsmedizinische Beraterin
Gegradueende in voedings-en Dietkunde;
Gradue en dietetique

Klinisk Diaetist

Laillistettu Ravitsemusterapeuitti

Dieteticien

staatl. Anerkannter diatassistent

Dietitian Nutritionist

Dietetikus

Naeringarraogjafi

Nutritionist/Dietitian; Community Dietitian;
Community Nutritionist

Dietista

Dieteticien

Dietist

Klinisk Ernoeringsfysiolog (klinik diyetisyeni)
Kostokonom (Y 6netici)

Diplomado en Nutricion Humana y Dietetica (klinik diyetisyeni)
Tecnico superior en dietetica (Teknik)
Dietist (Tedavi Edici)

Kostekonom (Y Onetici)
Ernaehrungsberaterin

Diyetisyen

Registered Dietitian
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Uye Dernekler

The Austrian Association of Dietitians
(Avusturya Diyetisyenler Dernegi)
Verband der Diplom Diétassi stentinnen und
ernahrungsmedi zinischen Beraterinnen Osterreiches
Gringasse 9 /Top 20

A-1050 Vienna

Austria

Telefon: +43 1 602 7960

Faks: +43 1 600 3824

E-posta: dda-verband@cheese.at

Internet: www.ernaehrung.or.at

Uye Sayisi: 1000

The Flamish Association of Nutritionists & Dietitians
(Flamish Bedenme Uzmani ve Diyetisyenler Dernegi)
Vlaamse Vereniging van Voedingskundigen en
Diétisten v.z.w.

Vergote Square 43

B-1030 Brussel

Belgium

Telefon: +32 478 48 20 48

Faks:

E-posta: dietisten@skynet.be

Internet: www.vvvd.be

Uye Sayisi: 597

The Cyprus Dietetic Association (CyDA)
(Kibris Rum Y onetimi Diyetetik Dernegi)
YHvdeopog Artordywv Kompov

P.O.Box: 28823

2083 Nicosia

EK 3
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Cyprus
Telefon: +357 22673473 or +357 22669575

Faks: +357 22665762

E-posta: ael eni @spidernet.com.cy
Internet: www.cydadiet.org

Uye Sayisi: 89

The Danish Diet and Nutrition Associaton
(Danimarka Diyet ve Besenme Dernegi)
@konomaforeningen

Narre Voldgade 90

DK-1358 Copenhagen

Denmark

Telefon: +45 33 41 46 60

Faks: +45 3341 46 70

E-posta: post@oekonomaforeningen.dk
Internet: www.oekonomaforeningen.dk
Uye Sayisi: 1636

The Association of Danish Clinical Dietitians
(Danimarka Klinik Diyetisyenler Dernegi)
The Association of Danish Clinical Dietitians
Frederiksberg Allé 3, 2.

DK-1621 Kgbenhavn V

Denmark

Telefon: +45 3332 0039

Faks: +45 3321 2810

E-posta: post@diaetist.dk

Internet: www.diagtist.dk

Uye Sayisi: 392

The Association of Clinical and Public Health Nutritionistsin Finland
(Finlandiya Klinik ve Halk Sagligi Besenme Uzmanlari Dernegi)
Ravitsemusterterapeuttien Y hdistys ry


http://www.cydadiet.org
http://www.oekonomaforeningen.dk
http://www.diaetist.dk

Pohjoinen Makasiinikatu 6 A 8

FIN-00130 Helsinki

Finland

Telefon: +358 925 11 16 31

Faks: +358 9 65 71 68

E-posta: rty @ravitsemusterapeuttienyhdistys.fi
Internet: www.ravitsemusterapeuttienyhdistys.fi
Uye Sayisi: 575

Association of French Speaking Dietitians
(Fransizca Konusan Diyetisyenler Dernegi)
Association de Diététiciens de Laujue Francaise
35, Aleede Vivadi

F-75012 Paris

France

Telefon: +33 1 40 02 03 40

Faks: +33 14002 03 40

E-posta: adlf @adIf.org

Internet: www.adlf.org

Uye Sayisi: 2223

The German Dietetic Association
(Alman Diyetetik Dernegi)

Verband der Diétassistenten — Deutscher
Bundesverband e.V

P.O,Box 1051 12

D-40042 Duesseldorf

Germany

Telefon: +49 211 162175

Faks: +49 211 357389

E-posta: vdd-duesseldorf@t-online.de
Internet: www.vdd.de

Uye Sayisi: 3013


http://www.ravitsemusterapeuttienyhdistys.fi
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The Hellenic Dietetic Association
(Yunan Diyetetik Dernegi)

The Hellenic Dietetic Association
Erythrou Stavrou 8-10

Gr-11526 Athens

Greece

Telefon: +30 210 698 4400

Faks: +30 210 698 4400

E-posta: had@otenet.gr

Internet: www.had.gr

Uye Sayisi: 330

The National Association of Hungarian Dietitians
(Ulusal Macaristan Diyetisyenler Dernegi)
Magyar Dietetikusok Orsagos Szovetsege
Arany Janos 31

H-1051 Budapest

Hungary

Telefon: 06 36 374 13 47

Faks: 06 36 374 13 47

E-posta: mdosz@mail.externet.hu
Internet: www.diet.hu

Uye Sayisi: 1300

Thelcelandic Dietetic Association
(Izlanda Diyetetik Dernegi)
Nagingarrédgjafafélag
Nagingarrédgjafafélag

National Hospital Reykjavik
Nagingastofa Landspitalinn

1S-101 Reykjavik

Iceland

Telefon:

Faks:


http://www.had.gr
http://www.diet.hu

E-posta:
Internet:
Uye Sayisi: 35

Thelrish Nutrition & Dietetic I nstitute
(Irlanda Besenme ve Diyetetik Enstittisi)
Irish Nutrition and Dietetic Institute
Ashgrove House

Kill Avenue

Dun Loaghaire

Co. Dublin

Ireland

Telefon: +353 12 80 48 39

Faks: +353 12 80 42 99

E-posta: info@indi.ie

Internet: www.indi.ie

Uye Sayisi: 570

Theltalian Association of Dietitians
(Italya Diyetisyenler Dernegi)
Associazione Nazionale Dietisti
c/o Cogest M&C

Vicolo S. Silvestro 6

[-37122 Verona

Italy

Telefon: +39 045 800 8035
Faks: +39 045 800 8035
E-posta: dietistiandid@virgilio.it
Internet: www.dietistiandid.it
Uye Sayisi: 700

L uxembour g Dietetic Association
(Luksemburg Diyetetik Dernegi)
Association Nationale des Diététiciens du
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L uxembourg

BP 62

L-7201 Waferdange

Luxembourg

Telefon: +352 26 55 27 28

Faks: +352 26 55 27 28

E-posta: isabelle.rasquin@hvea.healthnet.lu
Internet: www.andl.lu

Uye Sayisi: 53

The Dutch Association of Dietitians
(Hollanda Diyetisyenler Dernegi)
Nederlandse Vereniging van Diétisten
Boterstraat 1a

Postbus 341

NL-5340 AH Oss

The Netherlands

Telefon: +31 412 624 543

Faks: +31 412 637 736

E-posta: bureau@nvdietist.nl

Internet: www.nvdietist.nl

Uye Sayisi: 2092

Norwegian Dietetic Association
(Norveg Diyetetik Dernegi)

Norsk Forening for Ernaging og Dietetikk
NFED

PB 9202 Granland

N-0134 Odo

Norway

Telefon: +47 21 01 36 00

Faks: +47 21 01 36 60

E-posta: nfed@kfo.no

Internet: www.matomsorg.no
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Uye Sayisi: 462

Polish Society of Dietetics
(Polonya Diyetetik Birligi)
Polskie Towarzystwo Dietetyki
c/o A. Rudnicka

ul. Komorowskiege 8/5

PL 30-106 Krakow

Poland

Telefon: +48 0 1033 12 42 12 419
Faks: +48 0 1033 12 64 49 997
E-posta: ptd@vp.pl

Internet: www.ptd.republika.pl
Uye Sayisi: 617

Nutritionists & Dietitians Association of Slovenia
(Slovenya Beslenme Uzmani ve Diyetisyenleri Dernegi)
Zbornica Nutricionistov - Dietetikov Slovenije
Zaoska 2

P.O.Box 2061

Si-1001 Ljubljana

Slovenia

Telefon: +386 1 522 50 50

Faks:

E-posta:

Internet:

Uye Sayisi: 82

The Spanish Dietetic Association
(Ispanya Diyetetik Dernegi)

Associacion Espanola de Dietistas/Nutricion
Consell de Cent 314, ppi B

E-08007 Barcelona

Spain
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Telefon: +34 93 487 00 80
Faks: +34 93 487 53 12
E-posta: aedn.es@retemail.es
Internet: www.aedn.es

Uye Sayisi: 700

The Swedish Association of Dietitians
(I'svec Diyetisyenler Dernegi)
Svensk Dietistférening

SDF

Box 12069

S-102 22 Stockholm

Sweden

Telefon: +46 8 598 99 024
Faks: +46 8 598 99 055
E-posta: info@dietisten.com
Internet: www.dietisten.com
Uye Sayisi: 1112

The Swedish Association of Clinical Dietitians
(I'sveg Klinik Diyetisyenler Dernegi)
Dietisternas Riksférbund

Elisabet Rothenberg

Agrifack

LillaNygatan 14

Box 2062

S-10312 Stockholm

Sweden

Telefon: +46 7 06 41 45 81

Faks:

E-posta: anna.ottosson@drf.nu
Internet:

Uye Sayisi: 910
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The Swiss Dietetic Association
(I'svicre Diyetetik Dernegi)
Schwelzerischer Verband diplomierter
Erndhrungsberaterinnen SVDE
Geschéftsstelle SVDE Stadthof
Bahnhofstrasse 7b

CH-6210 Sursee

Switzerland

Telefon: +41 41926 0797
Faks: +41 41926 0799
E-posta: service@svde.asdd.ch
Internet: www.svde.ch

Uye Sayisi: 825

Turkish Dietetic Association
(Tarkiye Diyetisyenler Dernegi)
Turkiye Diyetisyenler Dernegi

C/O Prof. Dr. Turkan Kuthuay Merdol
Haceteppe University Department of
Nutrition and Dietetics

06 100 Samanpazari Ankara

Turkey

Telefon: +90 (312) 311 96 49

Faks: +90 (312) 309 1310

E-posta: eakal @hacettepe.edu.tr
Internet: www.tdd.org.tr

Uye Sayisi: 900

The British Dietetic Association
(Ingiliz Diyetetik Dernegi)

The British Dietetic Association
5th Floor, Charles House

148/9 Great Charles St

Queensway.
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Birmingham B3 3HT
United Kingdom

Telefon: +49 121 200 8080
Faks: +49 121 200 8081
E-posta: info@bda.uk.com
Internet: www.bda.uk.com
Uye Sayisi: 5138
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EK 4
EFAD’A UYE ULKELERDEKI DIYETISYENLERIN
CALISMA VE EGITIM PROGRAMLARI

EFAD EGITiM RAPORU

DIYETISYENLERIN CALISMA VE EGITIMLERI

Gecmis: 2001'de Assisi’de yapilan EFAD’in genel toplantisinda, 1999 vyilindan itibaren
EFAD’a Uye ulkelerdeki diyetisyenlerin calisma ve egitim programlari bilgilerinin
guncellestirilmesine karar verildi. Ingiliz, Hollanda ve I sveg Diyetisyenler Dernegi bu raporun
isbirligi icinde hazirlanmasini 6nerdi. EFAD’in diyetisyen tanimi, bu raporun temelini
olusturmustur. Buna goére diyetisyen: yasal olarak nitelikleri (beslenme ve diyetetik)
tanimlanan, saglik ve hastalik durumlarinda kisi ve topluluklara beslenme bilimini uygulayan

ve egitim veren kisidir.

Amaclar: Bu raporun amaci: EFAD’a iiye iilkelerdeki diyetisyenlerin ¢alisma alanlar1 ve
egitim programlarinin dgrenilmesi ve farkli iilkelerdeki durumlarla karsilastirilmasidir. ikinci
amaci ise, egitim programlarmin diizeyleri-siireleri ile diyetisyenlerin ¢alisma alanlariin

tipinin ve sorumluluk diizeylerinin iliskilendirilmesidir.

Metod: 2002 de EFAD’a Uye 21 Ulkeye; lisans programiyla ilgili 13 soru, yuksek lisans
programlariylailgili 5 soru ve ¢alisma ortamiylailgili 19 soru igeren bir anket gonderilmistir.
1999 a kadar uzun sireli bir Gyeligi olmayan Litvanya bu rapora katilmamis olup raporda
olan Ulkeler arasinda: Avusturya, Belcika, Danimarka, Finlandiya, Fransa, Almanya,
Yunanistan, Macaristan, |zlanda, Irlanda, Italya, Liksemburg, Hollanda, Norveg, Polonya,
Slovenya, Ispanya, Isveg, Isvigre, Turkiye, Birlesk Krallik vardir.

Sonuclar: 19 Ulusal Diyetetik Dernegi anketi tamamlayip geri bildirmistir. Polonya ve

Slovenya’dan anketleri geri donmemistir. Diyetisyenler i¢in ulusal egitim programlari

olmayan Izlanda ve Liiksemburg gibi iilkeler anketin egitim boliimiinii yapmamuslardir.
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DIYETIiSYENLER iCIN EGiTiM PROGRAMLARI-TEMEL EGIiTiM

Cevaplar iki gruba béliinerek incelenmistir. 1. grup: Lisans programlarina ya da dengi

programlara devam edenler (BSc), 2.grup: degisik tiir egitim programlarina devam edenler

(non-BSc)

Tablo 1

1. grup (BSc)

2. grup (Non BSc)

Avusturya, Danimarka, Yunanistan, Izlanda, italya,
Hollanda, Ispanya, Tiirkiye, Belgika, Finlandiya,
Macaristan, Norveg, Isvec, Birlesik Krallik

Fransa, Almanya, Norveg, Ispanya, Isvicre

Norve¢ ve Ispanya’nin egitim programlar1 iki farkli diizeyde olup her iki gruba da

girmektedir. 1999°dan itibaren de Hollanda’nin her iki grup egitim programinda degisiklikler

olmustur.

Asagidaki tabloda yonetici, klinik ve genel diyetisyenlikle ilgili egitim programlar1 veren

iilkeler goriilmektedir.

Tablo 2
BSc
Y Onetici Diyetisyen Klinik Diyetisyen Genel Diyetisyen
Danimarka Danimarka Avusturya
Macaristan Finlandiya Belcika
Isveg Y unanistan Y unanistan
Macaristan Macaristan
Irlanda Italya
Norveg Hollanda
Isveg Ispanya
Birlesk Krallik Turkiye
Non-BSc
Norveg Isvigre Almanya
Fransa
| spanya
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Yonetici Diyetisyen: Yonetici diyetisyen, saglik ve hastalik durumlarinda kurumlardaki
gruplarin  bedenmesiyle ilgili olarak, besin servis yonetim egitimine odaklanmis
diyetisyendir.

Klinik Diyetisyen: Klinik diyetisyen, kurum ya da topluluklardaki kisilerin, hastaliklarini
onleme ve tedavisinde beslenme-klinik beslenme odakli egitim almis diyetisyendir.

Genedl Diyetisyen: Genel diyetisyen, kurum ya da topluluklar icin, besin servis yonetimi,
klinik beslenme ve diyetetik egitimi almis diyetisyendir.

Danimarka ve lsveg'te egitim programlari yonetici ve klinik diyetisyen olmak Uzere iki gruba
ayrilmistir. Norvec'te iki farkli egitim programi vardir. Biri, yonetici diyetisyenler icin 2 yil
non BSc programi, digeri klinik diyetisyenler icin 5 vyillik Universite programidir.
Y unanistan’da iki gruba ayrilmaksizin hem klinik diyetisyen hem de genel diyetisyen egitim

programi vardir.

Ulusal Ihtiyac:

Diyetisyenler i¢in ulusal egitim programlarina ihtiyaci olan iiye iilkeler:

Tablo 3

BSc: Avusturya, Belcika, Danimarka, Finlandiya, Y unanistan, Macaristan, Italya, Hollanda, Norveg,
Ispanya, Isveg ve Birlesik Krallik

Non-BSc: Fransa, Almanya, Isvicre

Diyetisyenler icin ulusal egitim programlarinaihtiyaci olmayan tye tlkeler:

Tablo 4

BSc: Irlanda ve Turkiye

Non-BSc: Norveg

Ulusal Gereksinme icin Sorumluluklar:

Tablo 5

Yasal Otorite (6rnek: Saglik ya da Egitim Bakanligi) BSc: Avusturya, Belgika, Danimarka,
Finlandiya, Yunanistan, Macaristan, Italya,
Hollanda, Ispanya, Isveg, Birlesik Krallik
Non-BSc: Fransa, Almanya, Ispanya, Isvicre

Ulusal dernekler, diger organizasyonlar yadakurumlar | BSc: Belgika, Norveg, Tirkiye




Asagidaki Uye Ulkelerin ulusal diyetetik dernekleri, ulusal gereksinmeleri hazirlamada
etkilidir.

BSc: Avusturya, Belcika, Danimarka, Yunanistan, Italya, Hollanda, Norve¢ ve Bitlesik
Krallik.

Non-BSc: Almanya

Asagidaki Uye Ulkelerin ulusal diyetetik dernekleri, ulusal gereksinmeleri hazirlamada etkili
degildir.
BSc: Finlandiya, Macaristan, Irlanda, Ispanya ve Isvec

Non-BSc: Fransa, Ispanya ve Isvicre

Egitim Siiresi
Egitimin toplam siiresi iilkelere gore degismekle birlikte 13-18 yaslar1 arasindadir. Bu deger

1999 yili sonuglarina gore (11-17.5) yiiksektir.

Tablo 6

BSc Non-BSc
13yas Almanya
14 yas Fransa

15yas Avusturya, Belcika, Danimarka (15.5), | Norveg, Ispanya, Isvicre (15-16)
Isveg (15-16), Turkiye

16 yas Yunanistan, Macaristan, italya, ispanya
17 yas Finlandiya, Irlanda (17.5), Birlesik
Krallik

18 yas Hollanda, Norveg

Diyetetik Egitiminin Toplam Sures

Diyetetik egitiminin toplam siiresi BSc programlarinda 3-5 yil aras1 degismekle birlikte, non-
BSc programlarinda 2-3 yildir. Bazi iilkelerde (Isveg ve Isvigre) egitim siiresi 1 yildan daha az
olmamakla birlikte kisa siirelidir.

Egitim haftalar ve saatleri hesaplandiginda 3 y1l egitim veren bazi iilkelerin 4 y1l egitim veren
diger iilkelere gore egitim siiresinin daha fazla oldugu gériilmektedir. Ogrencilerin konferans,

seminer, pratik ve 6zel ¢alismalarinin haftada 20-50 saat oldugu tahmin edilmektedir.
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Tablo 7

Ulke Toplam Sire (yil) Toplam Sire (hafta) | Toplam Sire (saat)
BSc

Avusturya 3 132 >6500
Belcika 3 83 4500-5500
Danimarka 35 140 5500-6500
Finlandiya 5 184 >6500

Y unanistan 4 146 <3500
Macaristan 4 130 3500-4500
Irlanda 4.5 154 5500-6500
Italya 3 125 No answer
Hollanda 4 160 5500-6500
Norveg 5 200 5500-6500
|spanya 3 20 3500-4500
Isveg 34 120-160 5500-6500
Tarkiye 4 118 <3500
Birlesk Kralik | 4 172 >6500
Non-BSc

Fransa 2 70 3500-4500
Almanya 3 146 5500-6500
Norveg 2 80 <3500

| spanya 2 70 <3500
lsvicre 3 138 5500-6500
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Egitim Almak icin Gereksinimler

Belgika ve Italya hari¢ tiim iilkelerin egitim icin bazi 6zel gereksinimleri vardir. Bu

gereksinmelerin diizeyi ise tanimlanmamustir.

Tablo 8
BSc Non-BSc
Dogal Bilimler Avusturya, Danimarka, Finlandiya, | Fransa, Almanya, Norveg, |spanya,
Yunanistan, Macaristan, Irlanda, | Isvicre
Norveg, Ispanya, Isveg, Tirkiye,
Birlesik Krallik
M atematik Avusturya, Danimarka, Yunanistan, | Fransa, Almanya, Norveg, Isvicre
Irlanda, Norveg, Ispanya, Isveg,
Tarkiye, Birlesik Krallik
Ulusal Dil Avusturya, Danimarka, Y unanistan, Almanya, Norveg, Ispanya, Isvicre
Macaristan, Irlanda, Hollanda,
Norveg, Ispanya, Isveg, Tirkiye,
Birlesik Krallik
Ingilizce Avusturya, Danimarka, Macaristan, | Almanya, Norveg
Isveg, Norveg, Turkiye
Pratik Deneyim BSc programlari i¢in higbir iilkede | Norveg (Hastane mutfagi ya dakurum

(mezuniyetten

sonra)

pratik deneyim gereksinimi yoktur
Tiirkiye’de  egitimin son  yil

tamamiyle pratige ayrilmistir.

mutfaginda asgilikla ilgili  pratik
deneyim)
Isvigre (6 ay diyet mutfaginda yada

hastanede pratik deneyim)
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Teorik program 5 gruba ayrilmistir:

Tablo9

Temd Bilimler

Fizik, kimya, biyokimya ve genetik, biyoloji, fizyoloji ve
histoloji, anatomi, matematik, istatistik, arastirma metotlari,

bilgisayar becerisi

Besin ve Bedenme

Bilimleri

Beslenme, diyetetik, ilag, besin kimyasi, teknoloji ve analizi,

besin  hazirlamada  mikrobiyoloji  teknikleri,  duyusal

degerlendirme, beslenme degerlendirmesi, besin giivenligi ve

besin hijyeni

Besin Servis Y onetimi

Yonetim, saglik koruma organizasyonu, besin hazirlama ve

iiretimi, mevzuat, ekonomi, malzeme, satin alma, alis-veris

Beslenme Egitimi ve

Toplum Beslenmesi

Saghg1 iyilestirme, felsefe- etik, sosyoloji, psikoloji, O0gretme

metotlari, iletisim, besin kiiltiirli, epidemiyoloji, toplum hizmeti

Diger

Cevaplar toplam calisma zamani dustintlerek yuzde (%) olarak verilmeliydi. Fakat egitim

programlarini

cogu Ulke hesaplamamistir.

Bazi Ulkelerde de programlar cesitlilik

gostermektedir. Hollanda da teorik programin %40’'i temel 6grenmeye dayanmakta olup tim

5 grup birliktedir. “Diger” diye tanimlanan baslik atinda da belirsizlikler sdz konusudur.

BSc venon -BSc

Belcgika harig tim Ulkelerde besin ve beslenme bilimleri 6nemlidir. Belgika datemel bilimler,

Norveg ve Isveg' te ise besin servis yonetimi onemlidir.

EFAD Egitim Raporu

Pek cok ulke icin gelecekteki temel bilimler haline gelecektir. Belcika da gida ve beslenme
bilimleri olmak Uzere iki dal vardir. Finlandiya da beslenme egitimi ve toplum beslenmesi

olmak Uzere iki dal vardir. Hollanda' da beslenme egitimi, toplum besenmes ve temel

bilimler ayni saat sayisinda verilmektedir.

Bazi Ulkelerde kurs kapsaminda verilen konular (dil, din, ilk yardim) beslenme medlegi ile

direk olarak ilgili degildir. Bazi Ulkelerde fizik veya matematik gibi konular kursa dahil
edilirken diger Ulkelerde kursa kabul edilmek icin istenmektedir. Irlanda da dil (hangisi
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oldugu 6nemsenmeden) dahil edilmektedir. |spanya ve Turkiye de yabanci dil dahil edilmekte

ve Fransa da Fransizca programa dahil edilmekte basvuru icin istenmemektedir.

Pratik Program
Tim ilkelerde egitimler pratik (uygulama) programlari igermektedir. Pratik program su
noktalar1 igerebilir:

a) klinik diyetetik, sagligin korunmasi, primer saglik korunumu

b) pratik yemek pisirme

c) servis hizmetleri yonetimi

Pratik egitim total egitimin % 1.5-51’ini kapsamaktadir.

Tablo 10

BSc % Non-BSc %
Avusturya 51 lsvicre 50
Italya 40 Fransa 29
Tarkiye 29 Almanya 27
Y unanistan 26 |soanya 14
Belcika, Irlanda 22 Norveg 0
Macaristan, Hollanda | 19

Ingiltere 16

Finlandiya, Ispanya | 13

Danimarka 12

Isveg 8

Norveg 15

Norveg'in (non BSc) pratik programi bulunmazken egitime ¢zellikle pratik egitime katilim
icin asgilik sertifikasi istemektedir.

BSc
Tum Ulkelerde genel diyetisyenlik veren programlar klinik diyetisyenlik igin daha fazla zaman
harcanmaktadir. Sadece Isvigre' de yonetici diyetisyenlik dgrencileri pratik derslerinin pek

cogunu catering hizmetleri yonetimi harcamaktadirlar.
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Non-BSc

Non-BSc programlarinda da pratik derdlerin buytk bir kismi klinik diyetetik Gsttine

harcanmaktadir. |spanya da pratik program klinik diyetetik, catering ve gida sanayi aanlarina

esit olarak dagitilmistir.

Tum tlkelerde diyetisyen olmaya hak kazanmak icin pratik programin gecilmesi zorunludur.

Proje/Calisma Raporu

Tiim BSc iilkelerde smavi ge¢mek icin arastirma metodlarinin kullanildig1 proje/calisma

raporu (2.3-40 hafta) zorunludur. Pek ¢cok non-BSc iilkelerde daha kisa raporlar (1.5-15) bir

zorunluluktur. Almanya’da sinavi gegmek i¢in rapor gerekmemektedir.

Tablo 11

BSc

< 10 hafta Avusturya, Turkiye

10-15 hafta Irlanda, Isveg, Ingiltere

15-20 hafta Danimarka, Finlandiya, Yunanistan, Macaristan,
Hollanda, Ispanya

40 hafta Norveg

Istenen proje sayisinin hafta
sayisi ileilgili bilgi yok

Belcikave Italya

Non-BSc

1-3 hafta Ispanya
4-6 hafta Norveg
15 hafta Fransa
Istenen proje sayisinin hafta | Isvigre

sayisi ileilgili bilgi yok

Kayit/yetki, iinvamin korunmasi

Mezuniyet genelde bazi tipteki kayit veya yetki ileiliskilidir.
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Tablo 12

Kayit/Yetki Yasal | Yetki devletin | Yetki alinmiyor Unvan hukUmetce
bir otoriteden | tanimladigi bir korunma altinda
aliniyor (Saglik | kurumdan aliniyor
Bakanligi gibi)
BSc
Danimarka (klinik) Belcika Avusturya
Finlandiya Danimarka (yonet) Danimarka (klinik)
Maceristan Y unanistan Finlandiya
|zlanda |zlanda Macaristan
Italya Ispanya |zlanda
L Uksemburg Isveg Italya
Hollanda L Uksemburg
Norvec Hollanda
Tarkiye Norvec
Ingiltere Isveg (Klinik)
Ingiltere
Non-BSc
Fransa Isvicre Norveg Fransa
Almanya Ispanya Almanya
Norveg
Isvigre

Bazi Ulkelerin yetki korunumu icin egitim devamliligi gibi zorunluluklari vardir (Macaristan,

Italya, L Uksemburg ve Hollanda).

Her vil final veterliligini gecen divetisyen savisi

Diyetisyen sayisinin karsilastirilmasinin miimkiin olmasi o {ilkenin popiilasyonu ile ilgilidir.

Yeni yeterlilik almis diyetisyen/y11/100,000 popiilasyon araligi 0.11-3.81 dir.
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Tablo 13

Ulke Sinavi gegen | Populasyon | Diyetisyen/100,000 | Diyetisyen/100,000 | Diyetisyen/100,000
diyetisyen/yil | (milyon) popllasyon (yont.) | popilasyon populasyon
(Klinik) (Gendl)
BSc
Avusturya 50 8.0 0.63
Belcika 400 10.5 3.81
Danimarka 600 adm./60 | 5.2 1.15 1.15
klin
Finlandiya 20 5.2 0.38
Y unaniatan 90 11.0 0.36 0.45
Macaristan 70-90 10.0 0.70-0.90
|zlanda* 0.29
Irlanda 24 3.8 0.63
ltalya 200 57.0 0.35
L Uksemburg* 0.35
Hollanda 120-150 >15.0 0.80-1.00
Ispanya Bilgi yok 40.0
Isveg 100 8.9 0.56 0.56
Turkiye 70 65.0 0.11
Ingiltere 250 59.7 0.42
Non-BSc0.93
Fransa 585 63.0 0.93
Almanya 700 81.0 0.86
Norveg 25 4.5 0.55
Ispanya Bilgi yok 40.0
lsvicre 50 7.07.0 0.71

* egitim programi yok
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Her 100 000 kisiye diisen calisan diyetisyen sayis

Tablo 14

Y Onetici Klinik Gendl
1-15 |zlanda Finlandiya, Y unanistan, | Yunanistan, Italya, Turkiye

|zlanda, Irlanda, Norveg

6-10 Danimarka, Isveg, Ingiltere | Fransa
11-15 Norvec lsvicre Avusturya, Macaristan, L iksemburg
16-20 Hollanda
21-25 Isveg
>25 Danimarka

Balcika, Almanyave Ispanyaileilgili bilgiler kayip.

ILERI EGITIM

BSc

MSc ve PhD’ ye ulastiran akdemik kurdlarla verilen yiksek lisans egitimi Belcika, Danimarka,
Finlandiya, Y unanistan, Macaristan, Italya, Hollanda, Norveg, Ispanya, Isvicre, Turkiye ve

Ingiltere’ de mevcuittur.

Avusturya da bu tir kurslar bulunmamaktadir.

Diger tipteki ileri egitim kurdlari (bir aydan daha fazla tim zamanli veya esit yari zamanli
kuslar) Avusturya, Danimarka, Italya, Hollanda, Isveg, Turkiye ve Ingiltere’ de bulunmaktadir.
Uzunlugu 5 hafta ile 4 yil arasinda degismektedir. Hangi kursun yari zamanli ve hangisinin
tam zamanli olduguna karar vermek mumkin degildir. Ustiinde calisilan konular klinik
diyetetik, sagligin korunmasi, halk sagligi, saglik servis yonetimi, gida bilimi ve teknolojisi
ve ekonomi yonunde degisiklik gosterebilmektedir.

1999 |a kiyaslandiginda yUksek lisans ve diger tipteki (kurs vb) ileri egitim veren Ulke sayisi

artmistir.
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Non-BSc

Ispanya BSc saglayan ileri egitimi sunmaktadir. Almanya, Norveg ve Isvigre BSc saglayan
hi¢bir ileri egitim vermemektedir.

Ileri egitim kurslarinin diger tiirleri Almanya ve Isvigrede mevcutken, Norveg ve Ispanya’da
bulunmamaktadir. Islenen konular dogal bilimler, beslenme, klinik diyetetigin farkli yonleri,

ogretim metodlari, terapi ve saglik korunumu, gida servisi yonetimi ve gevre olabilir.

Non BSc iilkelerde 1999°dan sonra ileri egitim i¢in daha az olanaklar var gibi goriinmektedir.,

Ileri egitim 3 iilkede bazi alanlar icin ( BSc Avusturya, Non BSc Fransa ve Almanya)
zorunludur. On iilkede daha yiiksek derece (MSc veya PhD) 6zellikle arastirmada, akedemide

veya yonetimde yeni is olanaklar1 saglamaktadir.

Kariyeri biraktiktan sonra kurslara doniis 4 iilkede miimkiindiir ancak hepsinde istege

baghdir.

DIYETISYENLERIN CALISMA ALANLARI

Calisma alanlari

Her kategoride yer alan diyetisyenlere hangi alanda calistiklar1 sorulmus ve sonuglar yiizde

olarak hesaplanmis ve en sik rastlanan 3 alan belirlenmistir.

Sorular farkli sekilde degerlendirilmis, bazilarinda % kullanilmadan sadece tik atilmais,

digerleri de hastane, aile doktoru ve saglik merkezleri gibi alanlarda birlestirilmistir. Soru

farkli sekilde cevaplandirildiginda karsilastirma yapmak miimkiin olmasa da bazi belirgin

egilimler gorilmiistiir:

. Diyetisyenlerin %50 sinden fazlas hastanelerde calismaktadir (yonetici diyetisyen %
35.5, % 25-40 arasi;, klinik diyetisyen % 50, % 21-71 arasinda;,genel diyetisyen % 65,
% 0-100 arasinda.). Tum diyetisyenlerin disinda sadece Yunanistan'daki genel
diyetisyenler hastanede ¢alismamaktadir.

J Yonetici diyetisyenler i¢in bakim evleri 6zellikle Danimarka’da % 55 ve Norveg’te %
40 en onemli ¢alisma alanlaridir.

o Saghk egitimi bazi iilkelerde belirgindir — Irlanda’da % 19, Liiksemburg’da % 10,
Almanya’da % 5 ken, Yunanistan’da, Finlandiya’da ve Norve¢’de tiim diyetisyenler,
Macaristan, Danimarka ve Isvigre’deki sadece klinik diyetisyenler tarafindan ve

Ispanya’da genel diyetisyenler tarafindan baslanmamustir.



Klinik diyetisyenler igin en yaygmn ¢aligma alanlari Hollanda, Finlandiya, Isvicre ve
Yunanistan’da gida endiistrisi ve Irlanda, Norveg, Yunanistan ve Isvicre’deki
Farmasotik sirketleridir.

Kuclk fakat ©Onemli, sayida diyetisyen arastirmalarda, egitimde ve medya
kuruluslarinda ¢alismaktadir.

Baz: tilkelerde konsultanlik yapmak oldukca yaygindir. Yunanistan (Genel), Fransa,
Belgika, Isvigre, Liiksemburg ve Danimarka (Yonet.)’da diyetisyenlerin % 40’ mdan
fazlas1 bu yolla is bulmaktadir.

Yunanistanda diger bir ¢alisma alani giizellik merkezlerini kapsamaktadir ve fazla

sayida diyetisyen bu alanda calismaktadir.

Asagidaki tabloda en ¢ok yer alan 3 ortak ¢alisma alani gosterilmistir

Tablo 15.1
Ulkeler | Yonetici Diyetisyen | Klinik Diyetisyeni | Genel Diyetisyen
BSc
Avustralya %60 hastanelerde
%22 aile hekimleri ile
%9 saglik egitiminde
Belcika belirtilmemis
Danimarka %40 hastanelerde %60 hastanelerde
%55 bakimevlerinde %10-15 aile hekimleri ile
%5 danisman/serbest veya saglik
merkezlerinde
Finlandiya %21 hastaneler, aile
hekimleri  ve  saglik
merkezlerinde
%19 arastirmalarda
%14 besin sanayi ve ilag
sanayisin tim
bolimlerinde
Y unanistan %43 hastanelerde %59 guzellik
%35 guzellik | merkezlerinde
merkezlerinde %40dani sman/serbest
%211danisman/serbest %1 aile hekimleri ile
Macaristan belirtilmemis belirtilmemis belirtilmemis
Izlanda belirtilmemis, ancak 4 | belirtiimemis, ancak
alan gosterilmis hastaneler gosterilmis
Irlanda %61hastanelerde
%19 aile hekimleri ile
birlikte saglik egitiminde
%10 ilag sanayiinde
Italya %80 hastanelerde
L iksemburg %50 hastanelerde
%40dani sman/serbest
%10 saglik egitimi
Hollanda %50 hastanelerde

%25 aile hekimleri ile
birlikte saglik egitiminde
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%15 besin sanayinin
biitiin bolimlerinde

Norveg %71 hastanelerde
%8 arastirmalarda
%7 ilag firmaari,
beslenme ve pazarlama

aanlarinda
Ispanya belirtilmemis belirtilmemis, ancak | belirtilmemis
hastaneler gosterilmis
Isveg %25 hastanelerde %50 hastanelerde
%15 hak egitmeni %14 saglik merkezleri ve

%10 catering endustrisi aile hekimleri ile
%?2 ilag firmalarinda

Tarkiye %46 hastanelerde

%6.1 egitim
kurumlarinda

%4.7 kalite kontrolclisti

Ingiltere %40 hastanelerde
%20 aile hekimleri ile
%10 saglik egitimi

Tablo 15.2
Ulkeler | Yonetici Diyetisyen | Klinik Diyetisyeni | Genel Diyetisyen
BSc
Fransa %65 hastanelerde, aile
hekimleri ile,saglik
merkezleri, bakimevleri,
saglik egitimi, ve hak
egitmeni
%20 danisman/serbest
%15 diger alanlarda
Almanya %90 hastanelerde
%5 saglik egitiminde
%5 danisman/serbest
Norveg %40 hastanelerde
%40 bakimevlerinde
%5 sivil restaurantlarda
%5 askeri restaurantlarda
Ispanya belirtilmemis belirtilmemis, ancak | belirtilmemis
hastaneler gosterilmis
lsvigre %50 hastanelerde
%25 serbest
%10 bedenme aaninda
besin imalatGisi olarak

M evcut Pozisyon

Bu bilgi kariyer gelisminde olusabilecek cesitlilik ve firsatlarin etkisini belirlemek
amaciyla arastirilmistir. Bir¢ok iilkede diyetisyen ve sef diyetisyen dereceleri var olmasina
karsin; deneyimli (senior) ve uzman diyetisyen tinvanlart da olduk¢a yaygindir.

Irlanda’da “klinik uzman diyetisyen”, Avustralya’da yonetici ve egitici asistan” gibi
pozisyonlar varken ve Fransa’da en yiiksek derece “sef diyetisyen”dir. Liikksemburg’da ise bir
hiyerarsi bulunmamaktadir. Kariyer gelisimi i¢in olusabilecek pozisyonlarin belirli bir takim
derecelere bagl oldugu iilkeler Hollanda, Ingiltere, izlanda ve Yunanistan’dir (klinik).
Ispanya’da (teknik) sadece “diyetisyen” iinvan1 bulunmaktadir.
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Divetisvenlerin calistigl alanlar

TUm yOnetici diyetisyenler ve genel diyetisyenlerin bazilari toplu beslenme departmanlarinda
gorev amaktadirlar. Klinik ve genel diyetisyenler de diyetetik veya saglik alaninda calisirken,

bazi

diyetisyenler sivil

beslenme birimlerinde (Ispanya) gorev almaktadir.

Diyetisyenlerin calisma detaylari

kuruluslarda (Holllanda' da), bakimevlerinde (Macaristan), ve

Asagida diyetisyenlerin olast 31 farkli alandaki is dagilimi gosterismis olup; farkli 3
diyetisyen kategorisinde biitlin isleri yapip yapmadiklar1 sorulmus ve yanit “evet” ise tek
basina ya da destek alinip alinmadigi belirtilmistir

Tablo 16.1

Ulke kodlar1 asagidaki gibi kullamlmistir:
Avustralya (AT), Belgika (BE), Danimarka (DK), Finlandiya (FI), Fransa (FR), Almanya (DE), Yunanistan (GR),
Macaristan (HU), izlanda (IS), irlanda (IE), Italya (IT), Liiksemburg (LU), Hollanda (NL), Norveg (NO), Ispanya (ES),
Isveg (SE), Isvicre (CH), Turkey (TR), ingiltere (UK)

Y onetici
DK, FR, HU, IS, NO, ES,
SE, TR

Klinik

DK, FI, FR, GR, HU, IS, IE,
NL, NO, ES, SE, CH, TR,
UK

Gendl
AT, BE, FR, DE, GR, HU,
IT,LU, ES, TR

Nutrisyonel
degerlendirme/saglikli birey ve
gruplarin izlenmesi

FR, TR

DK, FH, FR, GR, HU,
ISNL, ES, SE, CH, TR, UK

AT, BE, FR, DE, HU, IT,
LU,ES TR

Gruplar igin besn/menti | DK, FR, HU, NO, ES, DK, F, FR, GR, HU, | AT, BE, FR, DE, HU,
degisimleri* SE, TR ISNL, SE, CH, TR, UK IT,LU, TR

Besinlerin ‘gereksinimleri | DK, FR, HU, 1S, NO, | FI,FR, GR, HU, NL, AT, BE, FR, DE, GR,
karsilayacak sekilde dretim ve | SE TR CH, TR, UK HU,IT, LU, ES, TR
dagitimlarinin planlanmas

Besinlerin satin alinmasi DK, FR, HU, IS NO, | FR,NL, TR AT, BE, FR, DE, LU, TR

ES,SE, TR

Besin ve besenme servis ve
uygulamalarinin  degerlendirme
ve gelistirilmesi

DK, FR, HU, NO, SE, TR

FR, GR, HU, IS, IE, NL,ES,
CH, TR, UK

AT, BE, FR, DE, HU,
IT,LU, ES, TR

Besin ve beslenme drinlerinin
duyumsal degerlendirilmesi

DK, FR, HU, NO, ES,
SE, TR

FI, FR, GR, HU, NL,
SE,CH, TR, UK

AT, FR, DE, GR, HU,
LU TR

Yiiksek risk altindaki ve hasta | TR DK, FlI, FR,GR, HU, ISIE, | AT, BE, FR, DE, HU, IT,
bireylerin nutrisyonel NL, NO, ES, SE, CH,TR, | LU, ES, TR
degerlendirilmesi UK
Hasta .bireylerin b_eslenme TR DK, FlI, FR,GR, HU, ISIE, | AT, BE, FR DE, HU,
bakim/diyet planlanmasi NL, NO, ES, SE, CH,TR, | IT,LU,ES TR

UK
Doktor tarafindan planlanan | DK, TR FI, FR, GR, HU, IS, IENL, | AT, BE, FR, DE, HU,
diyet recetesinin izlemi NO,ES, CH, TR IT,LU, ES, TR
Hasta _bireylere diyet | DK, SE, TR DK, FI, FR, GR, HU, ISIE, | AT, BE, FR, DE, HU,
uygulanmasi NL, NOES, SE, CH,TR, | IT,LU,ES TR

UK
Bireylerin ‘ egitimi ve | DK, FR, SE, TR DK, FI, FR, GR, HU, ISIE, | AT, BE, FR, DE, GR,
denetlenmesi NL, NO, ES, SE, CH,TR, | HU,IT, LU, ES, TR

UK
Klinik bulgularin izlenmesi ve | TR DK, FI, FR, GR, HU, IS, AT, BE, FR, DE, HU, IT,

degerlendirilmesi

IE, NL, NO, ES SE

LU,ES TR
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CH,TR, UK

Hasta bireylerin tedavisinde | FR, HU, TR DK, FI, FR, GR, HU, ISIE, | AT, BE, FR, DE, GR,
interdisipliner ekip calismasi NL, NO,ES, SE, CH,TR, | HU,IT,LU, ES TR
icinde olmak UK
Hasta ile ilgili olarak diger | TR DK, FI, FR, GR, HU, IS|IE, | AT, BE, FR, DE, GR,
saglik galisanlarina danigmak NL, NO,ES, SE, CH,TR, | HU, IT, LU, ES, TR
UK
Tablo 16.2
Y Onetici Klinik Genel
Diyetetik ~ dist  aktiviteleri FI, GR, NL, SE, UK DE, LU, TR
organize etmek*
Toplumda saghgm | FR, SE,TR DK, Fl, FR, GR, HU, | DE, LU, TR
iyilestirilmesine yonelik IENL, ES, SE, CH, TR, UK
aktiviteler planlamak
Toplumda saghgmm | DK, FR, SE, TR DK, Fl, FR, GR, HU, | AT, BE, FR, DE, GR,
iyilegtirilmesine yonelik IE,NL, ES, SE, CH, TR, UK | HU,IT, LU, ES, TR
aktivitelere katilmak
Toplumda saghgm | FR, TR DK, Fl, FR, GR, HU, | AT, BE, FR, DE, GR,
iyilegtirilmesine yonelik IE,NL, ES, SE, CH, TR, UK | HU,IT, LU, ES, TR
aktiviteleri degerlendirmek
Hedef gruplara yonelik egitim | DK, FR, NO, SE, TR DK, Fl, FR, GR, HU, | AT, BE, FR, DE, GR,
planlamak IENL, NO, ES, SE, CH, | HU,IT, LU, ES TR
TR,UK
Hedef gruplarin egitimi DK, FR, NO, SE, TR DK, Fl, FR, GR, HU, IE, | AT, BE, FR, DE, GR,
NL, NO, ES, SE, CH, | HU,IT,LU,ES TR
TR,UK
Hedef gruplara yonelik | DK, FR, NO, SE, TR DK, Fl, FR, GR, HU, | AT, BE, FR, DE, GR,
egitimlerin degerlendirilmesi IENL, NO, ES, SE, CH, | HU,IT, LU, ES TR
TR,UK
Hedef gruplar i¢in egitim | DK, FR, NO, SE, TR DK, Fl, FR, GR, HU, | AT, BE, FR, DE, GR,
materyali geligtirmek ve IENL, NO, ES, SE, CH, | HU,IT, LU, ES TR
yenilemek TR,UK
Miisteri memnuniyeti ve kalite | DK, FR, HU, NO, ES, Fl, FR, GR, HU, IE, | AT, BE, FR, DE, GR,
gelisimi sistemlerine katilmak SE, TR NL,NO, ES, SE, CH, TR, | HU,IT, LU, ES, TR
UK
Kurum i¢i yonetim degisikligi | DK, FR. HU, NO, ES, DK, FR, GR, HU, IE, | AT, BE, FR, DE, GR,
yapmak SE, TR NL,NO, ES, SE, CH, TR, | HU,IT, LU, ES, TR
UK
Is ve isletme planlarmm | DK, FR, HU, NO, ES, SE DK, FR, HU, IE, NL, | AT, BE, FR, GR, HU,
gelistirilmesi ES,SE, CH, UK IT,LU, ES
Finansal verilerin derlenmesi ve | DK, FR, HU, NO, ES, DK, FR, HU, IE, NL, | AT, BE, FR, DE, GR,
islenmesi SE, TR ES,SE, CH, UK HULU, ES TR
Diger  yo6netim  verilerinin | DK, FR, HU, NO, ES, DK, FR, HU, IE, NL, | AT,BE, FR, DE, GR, HU,
derlenmesi ve islenmesi SE, TR ES,SE, CH, UK IT,LU, ES

Pazarlama faaliyetlerinin yerine
getirilmesi

FR, IS, NG, ES, SE, TR

DK, FR, NL, SE, CH, UK

AT, BE, FR, DE, GR,
HU,LU

Bireysel yonetim faaliyetlerine
katilmak

DK, FR, HU, NO, ES,
SE, TR

DK, FR, GR, HU, IE
NL,NQ, SE, CH, TR, UK

AT, BE, FR, DE, GR,
HU,IT, LU, ES, TR

Ara¢ almmi ve is birimlerinin

DK, FR, HU,IS, NO, ES,SE,

DK, FR, GR, HU, NL,

AT, BE, DE, HU, IT, LU,ES

planlanmasina yonelik | TR NO, CH, UK

faaliyetleri yiiriitmek

Besin ve beslenme giivenligi ve | DK, FR, HU, IS, NO, | DK, Fl, FR, GR, HU, | AT, BE, FR, DE, GCR,
sanitasyon ilkelerini yiiriitmek ES,SE, TR NL, TR, UK HU,IT, LU, ES, TR
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Bir cok ulkede belirtilen faaliyetlerin buytk bir cogunlugu bir veya diger ttim kategorilerdeki
diyetisyenlerce yurutilmektedir.

Her bir kategorideki siklikla karsilasilan gorevler sunlardir:

Y onetici Diyetisyen (8 tlkede):
o Gruplar icin besin/ment degisimleri
» Besinlerin gereksinimleri karsilayacak sekilde tiretim ve dagitimlarinin planlanmasi
o Besinlerin satin alinmasi
» Besin ve beslenme servis ve uygulamalarimin degerlendirme ve gelistirilmesi
« Kalite gelisimi ve miisteri memnuniyeti
o YoOnetimsel faaliyetler
« Sagliginiyilestirilmesine yonelik aktiviteler
o Hedef gruplarin egitimi
31 faaliyetten biri hari¢ 30°u en az bir ve Tlstiindeki sayida iilkelerde yoOnetici
diyetisyenlerce yerine getirilmektedir. Hari¢ olan faaliyet, diyetetik dis1 aktivitelerle ilgili
olan performans degerlendirmesidir. Ornegin; kan basinci, kan glukozu, kolesterol izlemi,
nazo-gastrik tiip takilmasi, ilag¢ prospektiislerinin degisimi, vs.

Klinik Diyetisyenleri (14 {ilkede):

e Nutrisyonel degerlendirme/saglikli birey ve gruplarin izlenmesi

« Bedenmetedavisinin karari ve uygulanmasi

« Bireylere egitim vermek

o Klinik bulgularin izlenmesi ve degerlendirilmesi

o Hasta bireylerin tedavisinde interdisipliner ekip ¢alismasi iginde olmak

o Hedef gruplarin egitimi

o Kalite gelistirme

o Kurum i¢i yonetim degisikligi yapmak

31 faaliyetin her biri en az ii¢ iilke ve istiindeki iilkelerde klinik diyetisyenlerce
uygulanmaktadir.

Baz1 klinik diyetisyenler yonetimsel faaliyetleri de yiiriitmektedir; ancak bu gorev i¢in
harcadiklar siire genel ve yonetici diyetisyenlerde oldugu kadar 6nemli degildir.

Genel Diyetisyenler (10 iilkede):

31 faaliyetin her biri en az {i¢ ve iizeri iilkelerde genel diyetisyenlerce uygulanmaktadir.
Hem yoénetici hem de klinik diyetisyenler i¢in daha Onceden tanimlanan faaliyetleri
yuriitmektedirler.

3 kategoride yer alan diyetisyenlerin gérevleri EFAD tanimlamalarina uymaktadir.

Yeni mezun bir diyetisyenle, en az 5 yil ve daha iistii deneyime sahip olan diyetisyen
arasinda bir farklillk var ise; yer aldiklar1 herhangi bir faaliyette denetlenip
denetlenmedigi sorulmalidir.

Izlanda yeni mezun diyetisyenlerin biitiiniiyle denetlendigi tek iilkedir.

Bir cok iilkede, klinik gorevlerin bir¢ogu yeni mezunlarca tek basma ytritiliirken; is
plani, yonetimsel degisiklikler, finansal ve yonetimsel faaliyetlerin yiiriitiilmesi, arag-
gerec alimi gibi yonetimsel faaliyetlerde diyetisyenler denetlenmektedir. 5 yil sonunda,
bir¢ok aktivitede yalniz bagina gorev almalari saglanmaktadir.
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Sef Divetisyenlerin Sorumluluklari:

Sef diyetisyenlerin sorumluluklar1 degisiklik gdstermektedir.

Bircok iilkede sef diyetisyen, personelin bir kismimin veya hepsinin gelisimi, egitimi ve
niteliklerinden tamamen sorumludur.

Ekonomik sorumluluklar1 kismen olmakla birlikte, yonetici diyetisyenler bu noktada servisin

biitiiniiyle sorumlusudur.
EFAD Egitim Raporu

Tablo 17
Y Onetici Klinik Genel
BSc Danimarka Finlandiya Avusturya
Personel ,ekonomi,gelisme Islanda Islanda Belcika
ve egitim konularinda tam Isveg Irlanda Luksemburg
sorumlu olanlar Hollanda
Isveg
Ingiltere
Non BSc Norveg

Y Onetici pozisyonunda olan diyetisyenlerin tim diyetisyenler icindeki yuzdesi

Diyetisyenlerin yiizde kac¢inin sef diyetisyen oldugu sorusu tim iilkeler tarafindan
cevaplandirilmamastir.

Sorunun cevaplandirildig: yerlerdeki araliklar asagida verilmistir.
Yénetici (Idari) : % 20-80

Klinik: %0,4- 100

Genel: %3-30

Per sonelin ve —veya Ogrencilerin beslenme ve diyetetik konularinda egitimi

TUm Ulkelerde diyetisyenler diger saglik calisanlarinin egitimine katilmaktadirlar. Onlar igin
kaifiye diyetisyenleri veya doktorlari egitmek pek yaygin bir durum degildir; ¢cogunlukla
(diyetisyenlik) ogrencilerinin egitimiyle ilgilenmektedirler. Klinik diyetisyenler ise daha
siklikla hemsireleri, yardimci saglik elemanlarini, yonetici diyetisyenleri, yemek servisi
yoneticileri ve personelini egitmektedirler.

Diyetisyenlerin arastirmalara katilimi

Ulkelerin yaklasik yarisinda diyetisyenlerin arastirmaya dahil edilmesi, ozellikle klinik
diyetisyenlerde yaygindir; ancak ayni durum genel diyetisyenler i¢in Yunanistan ve
Tiirkiye’de ve yonetici diyetisyenler icin Isveg’te de gecerlidir. Isvigre non BSc
diyetisyenlerin arastirmaya alindig tek tlkedir.

Diyetisyenlerin aragtirmaya katildig1 yerlerde, katilim tiim {iilkeler i¢in yerel diizeyde, Norveg

hari¢ ulusal diizeyde gergeklesmistir. ingiltere, Yunanistan, Finlandiya,isvicre ve Isvec de
katilim uluslar aras1 diizeydedir.
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Ingiltere, Yunanistan, Finlandiya, Turkiye ve Isve¢ de arastirma hem idareci hem klinik
diyetisyenler tarafindan yurutilmektedir. Norveg'te ise klinik diyetisyenler arastirmaya
katilmaktadir. TUm diyetisyenlerin BSc s vardir.

Diger arastirmalar tim Ulkelerde tibbi personel tarafindan baslatilmaktadir. Bu ¢alismalarda
diyetisyenler yaninda nadiren de olsa hikiimet departmanlari, Universite bolumleri ve endustri
kuruluslari da arastirmalar yapmaktadirlar.

Arastirmalarin yapildigi Ulkelerde, arastirmalar beslenme ve diyetetik dergilerinde ve tibbi
dergilerde yayinlanmaktadir. Bazi Ulkelerde ise besin bilimi dergileri ve kongre kitaplarinda

yayinlanmaktadir.

Kalite giivencesi/gelistirme programlariyla ilgili ulusal yonetmelikler /yiikiimliliikler

Kalite giivencesi ve gelisimi programlariyla ilgili ulusal gereksinimler 14 iilkede
bulunmaktadir. Bunlar Avusturya, Finlandiya, Irlanda, Almanya ve Ispanyada

bulunmamaktadir.
Tablo 18
Diyetetik egitimi 5 iilke (Yunanistan ,Macaristan, Liiksemburg, Hollanda, Ingiltere)
Besin sarvisi 12 Ulke (Belcika, Danimarka, Fransa, Yunanistan ,Macaristan, Islanda, Luksemburg,
Hollanda, Norveg, Isveg, Turkiye, Ingiltere)
Etik kanunlar 3 Ulke (Luksemburg, Hollanda, , Tirkiye)

Saglik servisi direktifleri

13 Ulke (Belcika, Danimarka, Fransa, Yunanistan ,Macaristan, Idanda, Itaya,
Luksemburg, Hollanda, Norveg, Isveg, Tlrkiye, Ingiltere)

Klinik standartlar

7 iilke (Yunanistan , Italya, Luksemburg, Hollanda, Isvicre, Tiirkiye, Ingiltere)

Islemsel standartlar

7 iilke (Yunanistan , Italya, Luksemburg, Hollanda, Isvicre, Tiirkiye, Ingiltere)

Baglant1 durumu

2 Ulke (Isvicre, Ingiltere)

Diyetisyenlerin is bulamamasi

Issiz diyetisyenlerin yiizde araligi: %0-20
Yoénetici (Idari) diyetisyen: % 0 - 4,65
Klinik diyetisyen : % 0 - 5,65

Genel diyetisyen : % 0 - 20

Diyetisyenlerin issizlik durumu uluslarin issizlik durumuyla karsilastirildiinda

11 tilkede diyetisyenlerin issizlik orani, ulusal issizlik oranindan daha azdir.

3 iilkede diyetisyenlerin igsizlik orani, ulusal igsizlik oranindan daha fazladir.

5 iilke soruyu cevaplamadi.

9 iilkede, yetersiz sayida klinik diyetisyen oldugu rapor edildi. Yunanistan, Finlandiya,
Macaristan, , Irlanda, Liikksemburg ve Norveg.

Yonetici diyetisyen: 1 iilke az sayida yeni mezun diyetisyen , 2 iilke az sayida deneyimli
diyetisyen oldugunu

Klinik diyetisyen : 7 lilke az sayida yeni mezun diyetisyen , 6 iilke az sayida deneyimli
diyetisyen oldugunu

Genel diyetisyen: 5 iilke az sayida yeni mezun diyetisyen , 5 iilke az sayida deneyimli
diyetisyen oldugunu
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Bazi Ulkeler yukaridaki bittin kategorilerde, tim 6zelliklerde ve ttim diyetisyenlik alanlarinda
yetersizlik oldugunu bildirmiglerdir.
Gendllikle diyetisyenlerin issizlik durumunun %0 oldugu Ulkelerde, diyetisyen sayisinin
yetersiz oldugu rapor edilmis ancak hepsinde degil.

Tablo 19

Y Onetici % Klinik % Genel % Ulusal %
Avusturya 1 3.6
Belcika Cevapsiz
Danimarka 4.65 5.68 54
Finlandiya Cevapsiz 9.5
Fransa 20 10
Almanya 5 13
Y unanistan 1 Cevapsiz
M acaristan 0 0 0 6
|zlanda 0 0 24
Irlanda 0 4.3
Italya Cevapsiz Cevapsiz
L Uksemburg 0 3.3
Hollanda 1 3
Norveg 0 2 2-3
Ispanya Cevapsiz Cevapsiz 12
Isveg 4 4 3.8
Isvicre <1 2
Tarkiye 0 13
Ingiltere 0 5.1

Diyetiyenlerin maaslar1 ulusal ortalama iicretle karsilastirldi

Avrupa llkelerinde verilen maaslar diger iilkelerle karsilastirldiginda gercekei degildir.
Ucretler ve vergi diizeyi her iilkede degismektedir.

Tablo 20
Y 6netici Klinik Gend
Ulkeler Gincd gelir | Ulusal gelirde | Guncel gelir | Ulusal gelir% Gincd gelir | Ulusal gelir%
Avusturya 21000- 82-165
42000
Belcika Cevapsiz | Cevapsiz
Danimarka | 28749- Cevapsiz 32160- Cevapsiz
43735 35561
Finlandiya 26844 145
Fransa 15600- 120-185
24000
Almanya 14100 65
Y unanistan 9100- 78-122 6890- 50-114
14300 13390
Macaristan | 5760-6240 | 103-111 3288-5400 | 59-96 4560-6120 | 81-109
|zlanda 27600 Cevapsiz 27600 Cevapsiz
Irlanda 27690- 108-191
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48730
Italya 13200- 76-110
19200
L Uksemburg 42336- 95-135
60312
Hollanda 18500- 81-106
24000
Norveg 32250- 92-100 43000- 123-143
35000 50000
Ispanya 20000 111
Isveg 23430 116-226 21475- 106-213
42950
Isvigre 32760- 77-122
51960
Tarkiye 6000-9600 | 100-160 3120-7200 | 52-120 3120-7200 | 52-120
Ingiltere 28686- 100-207
59055

Ulusal ortalama geliri verilen 10 Ulkede , diyetiyenlerin en disiik maas ulusal ortalamadan
dusiik, 6 Ulkede ise yuksektir. Total aralik ulusal gelirin % 52- 207 sidir. 1 Ulkede Kklinik
diyetisyenin en yiksek maasi ortalamanin altindadir (%96).

Tatiller, calisma saatleri ve emeklilik yasi
Toplam tatiller i¢in muhtemel aralik 28- 50 giindiir.
Haftalik calisma saati aralig1 35-42 saattir
Emeklilik yas1 araligi 57-67 yas. 4 iilkede kadin ve erkekler i¢in farkl yas araligi vardir ,
erkekler i¢in bu aralik 2-8 yas kadar azdir.

Tablo 21 |
Maagh yillik | Baka tatilleri | Tam zamanh is | Emeklilik yas
izin giin /Azizler giinii | haftalik saat
kadin erkek

Avusturya 25 13 40 60 65
Belgika 20 10 38 63* 65
Danimarka 30 9 37 65 65
Finlandiya 30 3 37,5 63 63
Fransa 25 7-11 35-39 60 60
Almanya 24 5 40 65 65
Yunanistan 20-25 7 37,5 60 cevapsiz
Macaristan 30 8 40 62 62
Izlanda 20-30 13 40 67 67
Irlanda 23-30 11-12 35 65 65
Italya 36 4 36 65 57
Liiksemburg | 23 10 40 60 60
Hollanda 24 9 36 65 65
Norveg 25 10 37,5 67 67
Ispanya 24 14 40 65 65
Isveg 25-33 10 40 65 65
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Isvigre Min 20 8-14 42 65 65
Turkiye 20-30 15-20 40 60 58
Ingiltere 25 10 36,5 65 65

* 2009 ‘akadar arttirilarak erkekle ayni diizeyde olacak

Gebelik ve babalik haklarn

Avrupa da gebelik ve babalik haklari bakimindan blydk farkliliklar bulunmaktadir bunlari
tablolastirmaya imkan yoktur.

Bazi Ulkelerde anneler 3 vyila kadar Ucretli izin aabilirken 1 Ulkede sadece 10 gin izin
alabiliyor. Bir cok Ulkede cesitli babalik haklari vardir. Bazilarinda anne ile izni paylasma
secenegine sahiptirler. Bazi tlkelerde anne ve babaya ayni zamanda izin verilir. Ucretli veya
Ucretsiz izin yada paylasmali —paylasmasiz izin konusunda Ulkeler arasinda buiyuk farkliliklar
vardir.

Diyetetik mesleginde ise alma egilimleri

Avrupa i¢inde diyetisyenlerin sayisinda bir artis goriilmektedir fakat daha onceden toplanmis
veriler olmadig1 i¢in bu bilgiyi anlamlandirma olasilig1 yoktur. Bu anket sadece trendleri
belirlemek amaciyla yapilmistir. Arastirmanin kapsamindaki iilkelerde halen 24 750 den fazla
diyetisyen caligmakltadir.

Sonug

EFAD fiyesi iilkelerde Diyetisyenlerin egitimi ve isi olduk¢a kompleks ve ¢ok boyutlu bir
konudur. Karsilastirma yapmak son derece zordur. Ulkelerin biiyiik ¢ogunlugu baslica bir
BSc programma sahiptir fakat egitimin igerigi ve siiresi degiskendir. Dolayisiyla ayni
seviyede egitime sahip diyetisyenler illaki bagka bir iilkede caligmamaktadir.

Bir ¢ok diyetisyen temel egitimleri ne olursa olsun hastanelerde veya saglik merkezlerinde
caligmaktadirlar . Buna ragmen diyetisyenlerin is bulabilecekleri ¢ok genis is alanlar
bulunmaktadir.

Her kategorideki diyetisyenler tarafindan iistlenilen goérevler is tanimlariyla uyum igindedir.
Dolayisiyla bazi iilkelerde diyetisyenler diger {ilkelere oranla c¢ok daha smnirli bir rol
oynamaktadirlar.

Kariyer yapist bazi iilkelerde daha gelismistir. Bu iilkelerde diyetisyenler bir dizi dereceden
sonra terfi imkanlarina sahiptirler. Diger iilkelerde ise hiyerarsi olmadan tek bir derece vardir
ve bir ¢ok diyetisyen danigman veya serbest olarak ¢aligmaktadir.

Her iilkedeki farkli kiiltiirler uzmanlardan politikacilardan ve halktan farkli beklentiler
olusmasina neden olmaktadir, bu da gereken egitimi kazanilan uzmanliklar1 ve yiiritiilen isi
etkileyebilmektedir.

EK 5
Calisma Grubu Uyeleri

Diyetetik Benchmark Grubu Uyeleri
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